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Conquista esmagadora

REVISTA 

Presidente da C.Vale, Alfredo Lang (terno azul), e governador do PR, Ratinho Junior, 
inauguraram esmagadora de soja da C.Vale em Palotina. 
Obra era sonho dos primeiros associados da cooperativa.

REVISTA 
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Poucas vezes se viu o clima influenciar o desem-
penho do agronegócio tantas vezes e com tamanha 
intensidade quanto em 2023. No início do ano, uma 
estiagem persistente derrubou a produtividade da 
soja para apenas 35 sacas/hectare no Rio Grande do 
Sul enquanto produtores de Santa Catarina colhiam 
até 100 sacas, em alguns casos. 

A safra de inverno repetiu os extremos, com gran-
de quebra de qualidade e produtividade nas lavouras 
gaúchas de trigo devido ao excesso de chuvas e ren-
dimentos expressivos do milho safrinha no Paraná, 
Mato Grosso do Sul e Mato Grosso. Nesse último 
caso, porém, a alta produtividade veio acompanhada 
de forte queda dos preços numa safra em que os in-
sumos ainda foram negociados por valores acima da 
média. E, para completar, o clima seguiu impiedoso 
com o Rio Grande do Sul, onde o El Niño dificultou 
o plantio da soja da safra 2023/24. 

Como consequência, produtores e empresas vão 
concluir 2023 com rentabilidade muito inferior à do 
ano anterior, quando não com prejuízo, no caso de quem teve quebras expres-
sivas de safra. A C.Vale vai encerrar o ano com faturamento maior, mas sobras 
inferiores às de 2022, efeito direto de produção e preços menores. No entanto, 
a cooperativa alcançou uma conquista de seis décadas: a construção de sua 
esmagadora de soja, um investimento superior a R$ 1 bilhão. O empreendi-
mento vai significar maior rentabilidade, poder de negociação e segurança aos 
produtores que negociam com ela.

Dificuldades costumam trazer ensinamentos. O Brasil precisa aprimorar os 
mecanismos de proteção à renda de quem vive no campo. As diferentes formas 
de seguro precisam estar acessíveis a um número maior de produtores e a um 
custo menor. Isso significa maior participação do Poder Público em subsídios 
ao seguro agrícola, como fazem os países desenvolvidos. Outra necessidade é 
a redução dos juros do crédito para custeio e investimento. Esperamos que o 
próximo Plano Safra atenda, pelo menos em parte, a essas necessidades.

Alfredo Lang
Diretor-presidente da C.Vale

As lições 
de 2023

PALAVRA DO PRESIDENTE

O seguro agrícola 
precisa estar 
acessível a um 
número maior de 
produtores e a um 
custo menor 
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Fone (44) 3649-8181 - CEP 85950-000 Palotina – Paraná
www.cvale.com.br

Diretoria Executiva
Presidente: Alfredo Lang
Vice-presidente: Ademar Luiz Pedron
Diretor-secretário: Walter Andrei Dal’Boit

Conselheiros de Administração
Adelar Viletti, Ademir Gênero, Airton José Moreira, Celso Utech, 
Edmir Antônio Soares e João Teles Morilha 

Conselho Fiscal 
Efetivos:  Beno Zanon, Claudinei Hafemann e José Antônio Tondo 
Suplentes: Carlos Alfredo Kaiser, Gilmar Alves do Santos e 
                    Nelson Lauersdorf 
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Paraná - Alto Piquiri, Assis Chateaubriand, Braganey, Brasilândia do Sul, 
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Borja, São Luiz Gonzaga, Selbach, Tapera e Tupanciretã. 

Paraguai - Corpus Christi, Katuetê, La Paloma, Minga Porá, Puerto Adela 
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4 Propósito: Despertar nas pessoas um mundo mais próspero. 
4 Missão: Produzir alimentos com excelência para o consumidor.
4 Visão: Ser a melhor empresa no segmento de alimentos para 
     os nossos clientes.
4 Filosofia: Somos uma cooperativa na filosofia, na gestão, 
     uma empresa que visa satisfação e lucro para todos.

4 Princípios e valores
Foco no cliente
Ser comprometido
Agir com honestidade
Agir com respeito
Praticar a sustentabilidade

Política da Qualidade e Segurança dos Alimentos
Atender as expectativas dos nossos cooperados, fornecedores, clientes, 

consumidores, funcionários e comunidade, através de sistema seguro, legal 
e autêntico, promovendo a cultura de segurança e qualidade dos alimentos e 
a melhoria contínua das pessoas, dos processos e dos produtos.

Política de Sustentabilidade
Produzir alimentos através da melhoria contínua, visando reduzir e/ou 

otimizar o uso de recursos naturais, promover o desenvolvimento econômico, 
social e ambiental, preservando a integridade das comunidades para as fu-
turas gerações, cumprindo os requisitos legais e melhorando o desempenho 
socioambiental.
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C.Vale modifica estrutura de comando a 
partir de 2024 para aprimorar gestão 
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Antigo sonho dos associados, esmagadora 
de soja (foto abaixo) da C.Vale é inaugura-
da em cerimônia com seis mil convidados
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Deputado estadual Marcel Micheletto, dia 7 de novem-
bro, durante a inauguração da indústria.

ENTRE ASPAS

       Presidente Lang, você é fora da 
  casinha, diferenciado, para fazer 
  esse sonho virar realidade

Presidente da C.Vale, Alfredo Lang, sobre a construção da 
esmagadora de soja da C.Vale, um sonho dos primeiros as-
sociados da cooperativa, dia 7 de novembro, em Palotina.

       Uma conquista é um sonho 
   que nasce com atitude

Governador do Paraná, Ratinho Junior (foto), 
dia 7 de novembro, na inauguração da esmagadora de soja 
da C.Vale em Palotina (PR).

    Hoje a C.Vale é referência no abate 
de frangos e peixes, e agora tem a 
esmagadora de soja mais moderna 
da América Latina
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DESEMPENHO

Ano difícil, mas 
com conquistas

Assuma o Controle

Complexo Industrial Glen Brandt
Cambé / PR - Brasil

ACESSE O NOSSO SITE
www.brandtbrasil.com

LinkedIn
BRANDT Brasil

Facebook
BRANDT Brasil

Youtube
@BRANDTBrasil

Instagram
@brandt_brasil

1953 foi o ano em que Glen Brandt, aos 27 anos de idade, 
inovou ao aplicar fertilizantes nitrogenados líquidos 

no solo da sua lavoura. Os produtores vizinhos se interessaram pelos 
resultados do novo manejo, e assim, Glen e sua irmã, Evelyn, deram 
início à uma das empresas familiares que mais cresce nos Estados 
Unidos: a BRANDT.

Com sede em Springfield/EUA, desde 1995 é liderada pelo filho de 
Glen, Rick Brandt. Presente em mais de 80 países, a BRANDT tem 
o propósito de respeitar o investimento do produtor entregando 
resultados reais no campo por meio de tecnologias inovadoras, as 
quais estão disponíveis numa grande rede de distribuidores. No Brasil 
desde 2015, temos sede em Cambé/PR e filial em Olímpia/SP, com 
nossas tecnologias que atuam na fisiologia vegetal, tecnologia de 
aplicação e biosoluções para diversas culturas.

Fábricas

Presença e distribuição

Presença em + de 80 países

5   Avon Park, FL (EUA)

1   Pleasant Plains, IL (EUA)
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2   Visalia, CA (EUA)

6   Carmona, Sevilha (ES)

3   Fresno, CA (EUA)

7   Olímpia, SP (BR)

4   Logan, UT (EUA)

8   Cambé, PR (BR)

C.VALE CRESCE E INAUGURA 
ESMAGADORA DE SOJA EM 
ANO PESADO PARA O AGRO

O faturamento da C.Vale em 
2023 será maior que o do ano 

anterior, mas a rentabilidade das 
atividades deve ser inferior. A 
queda dos preços dos grãos dei-
xou margens de lucro apertadas, a 
exemplo do que também aconteceu 
com os produtores. A avaliação 
foi apresentada durante encontro 
de final de ano com lideranças 
da cooperativa e familiares, na 
Asfuca de Palotina. O presidente 

da C.Vale, Alfredo 
Lang, fez um balan-
ço do desempenho 
da C.Vale em 2023, 
citando como fatos 
marcantes a explo-
são na unidade de grãos de Palo-
tina, em julho, e a inauguração da 
esmagadora de soja, em novembro, 
esta última, um sonho dos primei-
ros associados concretizado no ano 
em que a cooperativa completou  60 
anos de atividades.

DIVERSIFICAR É IMPORTANTE
Lang revelou às 500 pessoas 

presentes ao evento que a produ-

ção de frango pela C.Vale e Plus-
val, empresa controlada, está em 
aproximadamente um milhão de 
frangos por dia. Já a produção de 
tilápias alcança 180 mil peixes/dia. 
Ele voltou a reforçar a importância 
da diversificação. “Não importa o 
tamanho do produtor. O impor-
tante é que ele diversifique ativi-
dades para ter mais segurança”, 
recomendou.

Lang fez balanço do desempenho da C.Vale em evento 
com lideranças na Asfuca de Palotina
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RECONHECIMENTO
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ROTARY DE ASSIS 
CHATEAUBRIAND (PR) 
HOMENAGEIA ASSOCIADO 
E FUNCIONÁRIA DA C.VALE

Prêmio aos bons exemplos

Um associado e uma funcionária 
da C.Vale foram homenagea-

dos pelo Rotary Club de Assis Cha-
teaubriand (PR). Em solenidade 
realizada, no dia 9 de dezembro, na 
sede da entidade, Sérgio Amaral, 
produtor de grãos, frangos, peixes 
e suínos no Ramal Aroma, venceu 
na categoria Produtor Padrão. “A 
gente não esperava essa premiação. 
É um orgulho muito grande ser 
reconhecido por um trabalho que 
realizamos desde 1963”, destacou 
o produtor. 

Cristiane Aparecida Lanza de 
Freitas Casalli, atendente de uni-
dade, venceu na categoria Funcio-
nário Padrão. “Fiquei bastante sur-
presa. Na hora foi uma mistura de 
emoção e euforia em receber essa 
homenagem. Eu só tenho a agrade-
cer ao Rotary pelo reconhecimento 
e à C.Vale por abrir as portas para 
eu poder desempenhar o meu me-

lhor”, pontuou a funcionária, que 
completou 21 anos de casa.

A cerimônia de premiação reu-
niu as famílias dos produtores e 
autoridades, além de rotarianos e 
profissionais da cooperativa. Os ho-
menageados se destacaram entre os 
indicados por empresas e entidades 
do município e avaliados por uma 
comissão formada por profissionais 
da Emater, Aciac, IFPR, prefeitura 
e empresas ligadas ao agronegócio. 

Para o gerente da C.Vale de 
Assis Chateaubriand, Roque Fac-
cin,  a premiação do Rotary é um 
reconhecimento ao trabalho de 
Sérgio e Cristiane. Ele observou que 
o prêmio deve servir de estímulo 
aos vencedores e de exemplo para 
outros agricultores e funcionários. 
“São pessoas que realmente me-
receram estas homenagens pelos 
trabalhos desenvolvidos. Estão de 
parabéns”, declarou Faccin.

Funcionária Padrão Cristiane Freitas recebeu a premiação ao lado marido Valdemir 
Casalli (camisa preta)

O associado Sérgio Amaral e a esposa Nadir venceram na categoria Produtor Padrão
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INSTITUCIONAL

A PARTIR DE 2024, 
COOPERATIVA VAI TER UMA 
DIRETORIA ADMINISTRATIVA 
E UMA EXECUTIVA

C.Vale muda 
modelo de gestão

Assembleia aprovou estru-
tura de comando que entra-
rá em vigor em 2024

Lang: gestor executivo poderá ser 
profissional da própria cooperativa ou 
contratado no mercado. 

Durante Assembleia Geral 
Extraordinária, realizada no 

dia 24 de outubro, os associados 
da C.Vale aprovaram por unani-
midade, o novo modelo de gestão 
da cooperativa. A partir da próxi-
ma Assembleia Geral Ordinária, 
prevista  para o início de  2024, a 
plenária vai escolher o presidente, 
vice, diretor-secretário e mais seis 
conselheiros administrativos. Cabe-
rá ao presidente eleito indicar um 
gerente executivo (CEO). A eleição 

do conselho fiscal permanece igual, 
com renovação de 1/3 a cada ano.  

A AGE, com alteração de al-
gumas cláusulas do estatuto, foi 
realizada na Asfuca de Palotina e 
contou com cerca de 100 pessoas, 
entre associados e funcionários. 
Para o presidente da C.Vale, Alfre-
do Lang, o novo formato de gestão 
segue a proposta de revitalização 
do plano de modernização. “Esse 
novo formato de gestão vai dar  
novo impulso para a cooperativa, 
com maior acompanhamento, con-
trole e maior agilidade na tomada 
de decisão e execução”.  

Segundo Lang, o novo gestor 
executivo poderá ser um profis-
sional de dentro da própria coope-
rativa ou contratado no mercado. 
“Em síntese, teremos duas frentes, 
uma diretoria administrativa para 
planejar o futuro da cooperativa 
e uma diretoria executiva que vai 
colocar em prática o que o quadro 
social definiu”, resume presidente. 
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PARANÁ

COOPERATIVAS DO PARANÁ 
FIZERAM R$ 6,4 BILHÕES EM 
INVESTIMENTOS EM 2023

Investimento bilionário

O faturamento das 225 coopera-
tivas do Paraná deve totalizar 

R$ 202 bilhões em 2023, três anos 
antes do previsto. Esse número 
representa aumento de 8,5% sobre 
o desempenho do ano passado, 
segundo balanço divulgado pela 
Organização das Cooperativas do 
Estado, no dia 1o de dezembro. 

Durante o Encontro Estadual 
de Cooperativistas Paranaenses, 
com 1.500 pessoas, em Maringá, 
o presidente da Ocepar, José Ro-
berto Ricken, disse que a meta de 
faturamento de R$ 200 bilhões foi 
alcançada três anos antes do prazo, 
que era 2026. “Esse é o nosso jeito de 
funcionar: com planejamento, pro-
fissionalização, inovação e gestão, no 
passado, agora e no futuro”, afirmou

Ricken revelou que as cooperati-
vas do Paraná empregam, de forma 
direta, 150 mil pessoas. Acrescentou 
que, em função dos R$ 6,4 bilhões 
em investimentos, dez mil vagas 
estão em aberto por escassez de 
mão de obra. “Há falta de mão de 
obra qualificada, sendo comum 
a busca diária de trabalhadores a 

Evento em Maringá (PR) reuniu 1.500 
pessoas no dia 1º de dezembro

COOPERATIVAS DO 
PARANÁ – 2023

Faturamento: R$ 202 bilhões

Associados: 400 mil

Funcionários: 150 mil

Investimentos: R$ 6,4 bilhões

Armazenagem soja: 

Grãos: 64% do recebimento

Proteína animal: 45% 
do industrializado

dezenas de quilômetros das unida-
des agroindustriais de cooperativas 
para, assim, atender a demanda 
local”, observou.

As informações apresentadas 
por Ricken mostram, ainda, que o 
número de associados aumentou 
quase 14%, ficando próximo de 400 
mil pessoas. Ele avalia que o Paraná 
e o Brasil enfrentam desafios em 
relação à infraestrutura, precisan-
do investir em portos, ferrovias, 
rodovias, energia e conectividade.

A C.Vale participou do encontro 
com uma comitiva de 36 pessoas 
lideradas pelo presidente Alfredo 
Lang.

C.Vale foi repre-
sentada por gru-
po 36 pessoas



Cooperativismo 
que faz história
ƒ
Completar seis décadas de história 
com uma trajetória de sucesso é 
um feito que merece ser celebrado. 
Uma homenagem da STIHL aos 
60 anos da C.Vale.

STIHL.COM.BR
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RECONHECIMENTO

PRODUÇÃO DE TILÁPIAS 
RENDE PREMIAÇÃO 
A ASSOCIADA 
E A TÉCNICO DA C.VALE

Orgulho da terra e dos peixes

A associada da C.Vale, Maria 
Regina Rodrigues Varolo, e 

o técnico Rogério Luiz Zilli foram 
premiados na categoria “Piscicul-
tura Grande” pelo Prêmio Orgulho 
da Terra 2023 da RIC TV Record, re-
alizado no dia 30 de novembro. 

Desde o ano de 2020, Maria Re-
gina é responsável pela produção 
de 450 mil tilápias, numa área de 
oito hectares de lâmina d’água em 
Terra Roxa(PR). A piscicultura é 
bem estruturada e conta sondas de 
monitoramento de qualidade da 
água e automação dos aeradores. O 
próximo investimento é a instalação 
de placas solares, para melhorar 
a eficiência energética da piscicul-
tura. “Somos da terra e sobre essa 
terra abençoada construímos nossa 
casa, criamos nossos filhos e agora 

A C.Vale foi uma das empre-
sas homenageadas durante o 

evento “500 Maiores do Sul – Gran-
des e Líderes”. A solenidade foi 
promovida pela revista Amanhã, 
do Rio Grande do Sul, com base 
em uma combinação de indicado-
res de desempenho extraídos dos 
balanços contábeis das 500 maiores 
corporações da região Sul do Brasil. 

No Paraná, a C.Vale aparece 
como a sexta maior empresa do es-

tado e a 12ª maior da 
região Sul em valor 
ponderado de gran-
deza. A cooperativa 
ficou em segundo 
lugar em receita lí-
quida no Paraná (R$ 
22,4 bilhões) e em 12º 
lugar em patrimônio 
líquido (R$ 2,8 bi-
lhões).

No evento reali-
zado em Porto Ale-
gre, a cooperativa 
foi representada pelo 
gerente regional para 
o Rio Grande Sul, 
Bruno Trevisan.

nossos netos,” relata. Zilli foi repre-
sentado pelos profissionais do De-

Maria e o marido Cirineu Varolo, técnicos Dihego Fernandese e Jhonis Pessini, e o 
apresentador do RIC Rural, Sérgio Mendes

partamento de Peixes Dihego Alves 
Fernandes e Jhonis Ernzen Pessini.

C.Vale entre as 
maiores empresas 
do Sul do Brasil

Gerente regional da C.Vale, Bruno Trevisan, recebeu o 
troféu do do Grupo Amanhã, Jorge Polidoro
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INDUSTRIALIZAÇÃO

C.VALE INAUGURA NO 
PARANÁ INDÚSTRIA QUE 
ERA UM SONHO DE SEUS 
PRIMEIROS ASSOCIADOS

Esmagadora de soja, 
um sonho com atitude Governador Ratinho

Junior (paletó preto)
cumprimenta Lang
após descerramento 
de placa inaugural

Uma conquista é um sonho que 
nasce com atitude. Um sonho 

planejado com determinação, per-
sistência e fé. Foi assim que o pre-
sidente da C.Vale, Alfredo Lang, 
definiu a construção da esmagado-
ra de soja, um desejo dos primeiros 
associados e que se tornou uma 
conquista alcançada na data em que 
a cooperativa completou 60 anos de 
fundação. A C.Vale inaugurou, no 
dia 7 de novembro de 2023, uma es-

magadora de soja com capacidade 
de processamento de 60 mil sacas/
dia. O empreendimento ocupa 12 
hectares, no complexo agroindus-
trial da cooperativa, onde a estru-
tura foi erguida entre 2021 e 2023. 
É a terceira maior esmagadora do 
Brasil em plantas industriais de 
apenas uma linha de produção e a 
primeira em nível tecnológico. As 
obras levaram dois anos para ficar 
prontas e envolveram 1.100 funcio-
nários de 35 empresas.

A solenidade reuniu seis mil 
convidados, entre os quais o gover-
nador do Paraná, Ratinho Junior, 
grande número de políticos, repre-
sentantes de entidades, instituições 

financeiras, fornecedores e clientes 
do Brasil e do exterior, além de as-
sociados e funcionários.

TECNOLOGIAS
Ao discursar, o presidente da 

C.Vale, Alfredo Lang, fez questão 
de mencionar o desejo dos primei-
ros associados. “Foi assim, sonhan-
do alto, mas com os pés no chão 
que erguemos esta esmagadora de 
soja. Investimos mais de R$ 1 bilhão 
para produzirmos farelo de soja 
com alto teor de proteína e maior 
rendimento de óleo”, afirmou. Ele 
explicou que a indústria reúne tec-
nologias da Bélgica, Suíça, Canadá 
e Alemanha.
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PADRÃO DA INDÚSTRIA 4.0
A C.Vale vai fazer a gestão da esmaga-

dora pelos padrões da indústria 4.0, com 
controle integrado de todas as etapas do 
processo, desde a chegada dos caminhões 
ao estacionamento, descarregamento e 
beneficiamento da soja. “Teremos acesso 
a indicadores de desempenho em tempo 
real, com medição da composição da soja 
na entrada e do óleo, farelo e casca na sa-
ída, monitorando índices como umidade 
e proteína”, revelou Lang. 

Depois da inauguração, Lang apresen-
tou a estrutura da esmagadora ao gover-
nador Ratinho Junior e a outras lideranças 
políticas que o acompanhavam. Após a 
cerimônia, o cantor Daniel se apresentou 
aos convidados da C.Vale.
l Aponte a 
câmera do 
seu celular e 
assista aos 
vídeos

Tenda com seis mil convida-
dos, Alfredo Lang discursan-
do, estacionamento lotado, 
e show do cantor Daniel na 
inauguração
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Indústria vai exigir 
melhoria em rodovias
SERÃO INVESTIDOS 
R$ 145 MILHÕES EM 
ACESSOS AO COMPLEXO 
INDUSTRIAL DA C.VALE

A nova esmagadora de soja da 
C.Vale vai entrar em operação 

em 2024 para produzir farelo e óleo 
de soja para fabricação de rações 
pela própria C.Vale. A cooperativa 
já acertou a venda da produção ex-
cedente para terceiros. Numa etapa 
posterior, a C.Vale planeja fazer 
novos investimentos para produzir 
gorduras industriais, margarina, 
maionese e até biodiesel. 

Para facilitar o acesso ao seu 
complexo agroindustrial, a C.Vale 

acertou com o governo do Estado 
e com o município de Palotina, a 
conclusão de um contorno viário. 
Serão pavimentados 15,2 quilôme-
tros de rodovias que ligam Palotina 
a Assis Chateaubriand, Francisco 
Alves, Terra Roxa e Toledo. 

O termo de cooperação também 
prevê a construção de rotatórias, 
viaduto e trevos para facilitar o 
trânsito de acesso ao complexo 
agroindustrial. 

A C.Vale fica encarregada da 
administração e execução das 
obras, e o município de Palotina se 
responsabiliza pela desapropria-
ção de áreas. O governo do Paraná 
fará a transferência de créditos de 
ICMS à C.Vale até o limite de R$ 

145 milhões como compensação 
aos investimentos realizados pela 
cooperativa nas obras.

TRÂNSITO INTENSO
A cooperativa projeta um fluxo 

diário de 600 caminhões e carretas, 
considerando o transporte de soja, 
rações, frangos e peixes. Para 2030, 
o cálculo da C.Vale é de que 5.500 
veículos utilizem, diariamente, os 
acessos ao complexo agroindus-
trial.

Durante a solenidade de inau-
guração, o governo do Estado en-
tregou à C.Vale a licença ambiental 
de operação da esmagadora de 
soja. Participaram do ato, além 
do governador Ratinho Junior, o 
secretário de Desenvolvimento 
Sustentável, Valdemar Jorge, o pre-
sidente do Instituto Água e Terra 
(IAT), Éverton Costa Neto, e o dire-
tor de Licenciamento e Outorga do 
órgão, José Volnei Bisognin.

Instalação da indús-
tria vai exigir melho-
rias em rodovias para 
facilitar acesso de 
veículos pesados
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l Aponte a 
câmera do seu 
celular para 
o QR Code 
e assista ao 
vídeo

RAIO X DA 
ESMAGADORA DE SOJA 

Investimento: R$ 1 bilhão

Estacionamento: 240 carretas

Área construída: 55 mil m2

Estacionamento: 56 mil m2

Armazenagem soja: 
4 milhões/sacas

Armazenagem farelo: 
68 mil toneladas

Tecnologia: Alemanha, Bélgica,
Canadá e Suíça

Capacidade: 60 mil sacas/dia

Empregos: 580 (diretos e 
indiretos)

Contorno viário para acesso ao complexo industrial, entrega da licença de operação 
feita pelo governador Ratinho Junior e público presente no evento
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AGREGAÇÃO DE VALOR 
À SOJA VAI TRAZER 
GRANDES BENEFÍCIOS 
ECONÔMICOS E SOCIAIS

As autoridades que participaram 
da cerimônia de inauguração 

da esmagadora de soja da C.Vale 
elogiaram a estratégia de agroin-
dustrialização adotada pelas coope-
rativas paranaenses. O governador 
Ratinho Junior disse que o estado 
está determinado em ser o super-
mercado do mundo. “Queremos 
ser uma referência na produção 
de alimentos, mas não só de grãos. 
Queremos industrializar tudo aqui-
lo que produzirmos porque isso 
ajuda a agregar valor, gerar em-
pregos e, automaticamente, mexer 
com a roda gigante da economia”, 
assegurou. 

O deputado estadual Marcel Mi-
cheletto observou que “o cooperati-
vismo está demonstrando que esse 
é o Brasil que dá certo, com essas 
grandes obras que estão gerando 
empregos, tributos e renda”. 

Para o deputado federal Dil-
ceu Sperafico, “a C.Vale dá uma 
demonstração de grandeza com a 
inauguração da esmagadora, agre-
gando valor à produção primária”. 
Ele defendeu a expansão do trans-
porte ferroviário e a duplicação da 
rodovia que liga o oeste do estado 
ao Porto de Paranaguá.

DESENVOLVIMENTO REGIONAL
O presidente da Organização 

das Cooperativas do Paraná (Oce-
par), José Roberto Ricken, avalia 
que a esmagadora de soja estimula 
o desenvolvimento regional. “Isso 
cria novas oportunidades, é mais 

desenvolvimento. A C.Vale é um 
exemplo para a região”, comentou. 
O prefeito de Palotina, Luiz Ernes-
to de Giacometti pensa da mesma 
forma. “Eu acredito que vai dar 
um grande impulso para todos os 
municípios da região. Vamos ter 
que trabalhar por mais casas, mais 
creches e mais escolas.” 

A solenidade de inauguração da 
esmagadora atraiu grande número 
de lideranças políticas, cooperati-
vistas, empresariais, representantes 
de instituições financeiras, forne-
cedores, associados, funcionários 
e clientes da cooperativa no Brasil 
e no exterior.

Autoridades destacam 
avanços com esmagadora

l Aponte a 
câmera do seu 
celular para o 
QR Code e assista 
ao vídeo
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Autoridades durante a soleni-
dade, entrevista do governador, 
Lang e Ratinho Junior, e pronun-
ciamento de Ricken, da Ocepar
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Sonho realizado, 
oportunidades criadas

INDÚSTRIA TRAZ 
EXPECTATIVA DE 
VALORIZAÇÃO DA SOJA E 
CRIA NOVOS EMPREGOS

Os produtores que acompa-
nharam a cerimônia de inau-

guração da esmagadora de soja da 
C.Vale, no dia 7 de novembro, es-
tavam satisfeitos e orgulhosos com 
o novo empreendimento da C.Vale. 
William Hafemann, de Assis Cha-
teaubriand (PR), estava empolgado 
com a nova indústria. Produtor de 
grãos e criador de frangos pelo sis-
tema de integração da cooperativa, 
ele afirma que o presidente Alfre-
do Lang seguiu a estratégia certa. 
“Como visionário, o Lang, como 
ele mesmo diz, primeiro criou os 

bichos para co-
mer milho e soja, 
e agora tem a in-
dústria para pro-
duzir o farelo”, 
observou. Ha-
ffemann avalia 
como privilégio 
comemorar os 60 
anos da C.Vale. 
“Meu pai é sócio 
há 43 anos, eu, 
há 23 e, com cer-
teza, meus filhos 
vão ser associa-
dos para dar continuidade a esse 
processo lindo, assegurou. 

Alfredo Schanoski, de Maripá, 
participou da elaboração do Plano 
de Modernização, nos anos 1990. 
“É um sonho realizado, muito 

prazeroso para o associado. Tudo 
o que foi colocado no plano o Lang 
está realizando”, disse. Para ele, o 
investimento fortalece a C.Vale e 
beneficia o produtor. “A minha se-
gurança é a C.Vale”, garante. 

Hermes CarvalhoMariza Calixto
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Cleuza Tavares Telles lidera as 
atividades da família no agrone-
gócio em Assis Chateaubriand e 
disse se sentir “orgulhosa de fazer 
parte dessa gigantesca empresa 
que representa o Brasil no mundo 
inteiro”. 

Hermes Carvalho, do mesmo 
município, estava surpreso com o 
tamanho da esmagadora. “Agora, 
vendo de perto, é maior do que eu 
pensava”, conta. Ele vê benefício 
com a atuação da nova indústria. 
“Nosso produto pode ser mais va-
lorizado com essa esmagadora”, 
afirma.

NOVAS OPORTUNIDADES
O empreendimento da C.Vale 

abre novas perspectivas de tra-
balho. Esse é o entendimento de 

que atuaram na solenidade de inau-
guração da esmagadora. “Vai ter 
muito emprego para quem quiser 
trabalhar. É uma gratidão, uma fe-
licidade fazer parte dessa família”, 
garantiu, enquanto assistia o show 
do sertanejo Daniel.

O cantor, aliás, atração posterior 
à solenidade inaugural, interpretou 
suas músicas por uma hora e meia 
e destacou sua identificação com 
a C.Vale. “É uma gratidão imensa 
ver essa indústria e fazer parte da 
família C.Vale.”  

l Aponte a 
câmera do seu 
celular para 
o QR Code 
e assista ao 
vídeo

Mariza Calixto, funcionária do 
abatedouro de frangos desde 1997 e 
que estava entre os 500 funcionários 

Cleuza Tavares Telles

Sinal dos tempos: convidados registram 
com celulares imagens da inauguração e 
cantor Daniel com funcionários
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MÁQUINAS E IMPLEMENTOS

SELBACH (RS) - O associado Cláudio Cossul, de Selbach (RS), passou a utilizar uma plantadeira Pampeana 
17000, da Vence Tudo, adquirida da C.Vale. O implemento foi entregue, no dia 20 de outubro, pelo assistente 
técnico Jerri Bittencourt, consultor técnico Jean Berlezi, gerente da unidade de Selbach, Carlos Macedo, e pelo 
vendedor Roni Matos de Oliveira.

TERRA ROXA (PR) - Um pulverizador Kuhn, modelo 
Boxer 2027 M e uma carreta graneleira multiuso inoxi-
dável com controle remoto são as mais novas aquisições 
da família Matias de Terra Roxa. O autopropelido e o 
implemento foram entregues pelo vendedor Rodrigo 
Schuck, gerente Gilberto Silveira e pelo técnico de má-
quinas Natan Mareli ao associado João Batista Matias 
e ao filho Miguel.

TERRA ROXA (PR) - A família Rodrigues, de Terra 
Roxa (PR), adquiriu um pulverizador Boxer 2027M, 
da Kuhn. O autopropelido foi entregue a Jair Baltazar 
Rodrigues pelo gerente da unidade local da C.Vale, 
Gilberto Silveira, e pelo vendedor de máquinas 
Rodrigo Schuck.
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Mulheres no Agro
JORNALISTA SIRLEI 
BENETTI SE REÚNE COM 
ASSOCIADAS DO INTERIOR 
DE TOLEDO (PR)

No dia 16 de novembro, a C.Vale 
realizou, na unidade de Con-

córdia do Oeste, distrito do muni-
cípio de Toledo (PR), o primeiro 
encontro Mulheres no Agro. O 
evento contou com a participação 

de 70 mulheres, entre associadas, 
esposas e filhas de cooperados. 

A jornalista Sirlei Benetti, que é 
filha de produtores rurais em Pa-
lotina, pontuou que a mulher deve 
estar preparada para administrar 
os negócios da família e da coope-
rativa, e participar das decisões na 
propriedade. Com o tema “Você 
nasceu para dar certo” a palestra 
abordou sobre comunicação e a 
importância da participação da 

mulher no agronegócio. 
A palestrante disse que as mu-

lheres estão ocupando cada vez 
mais espaços, inclusive aqueles 
que eram tradicionalmente domi-
nados pelos homens. “As mulheres 
sempre estiveram presentes nas 
propriedades rurais. A novidade 
é que elas estão se enxergando de 
maneira diferente. Há tanto um 
movimento de abertura maior pela 
sociedade para que elas participem 
quanto um interesse das mulheres 
em ocuparem mais espaços. Fato é 
que isso tem transformado o agro-
negócio para melhor”, destacou.

CULINÁRIA - A C.Vale e o 
Serviço Nacional de Aprendiza-
gem do Cooperativismo (Sesco-
op/PR) promoveram, no mês de 
novembro, cursos de culinária 
para associadas e esposas de co-
operados. Os treinamentos, rea-
lizados nos municípios de Assis 
Chateaubriand (foto) e Maripá, 
fazem parte do programa de 
geração de renda das famílias 
cooperadas. As atividades fo-
ram ministradas pelo culinarista 
e chefe de cozinha Alexandre 
Bressanelli.

Jornalista Sirlei Benetti interagiu 
com participantes do evento
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PROGRAMA COOPERJOVEM 
ESTIMULA CRIANÇAS A 
COOPERAR EM CASA 
E NA SALA DE AULA 

Cooperativismo do futuro
cultivado no presente

A euforia e um entusiasmo con-
tagiante estavam presentes 

nos 1.732 estudantes que estiveram 
na etapa de encerramento do Pro-
grama Cooperjovem. A agitação 
era proporcional à energia que as 
crianças demonstram sempre que 
podem fazer o que mais gostam: 
brincar. 

Os estudantes do quarto ano do 
ensino fundamental que estiveram 
na Asfuca de Palotina, de 21 a 24 de 
novembro, se empolgaram com a 
variedade de brinquedos montados 
em ambiente climatizado, na As-

fuca de Palotina. Com 
rostinhos pintados, 
enquanto aguardavam 
a sua vez de brincar, se 
deliciavam com deli-
ciosos lanches e gulo-
seimas. O grupo cir-
cense Espaço Sou Arte  
encantou as crianças 
com apresentações de 
contorcionismo, acro-
bacias, danças e com a 
presença de diversos personagens 
de histórias infantis.

O presidente da C.Vale, Alfredo 
Lang, esteve na solenidade. Ele dis-
se que é preciso agradecer aos pro-
fessores e a todos que participaram 
do Cooperjovem. “É um programa 
marcante na vida das crianças. Elas 
não vão esquecer isso nunca.” Tam-

bém prestigiaram 
os quatro dias de 
evento o vice-pre-
sidente Ademar Pe-
dron e o diretor se-
cretário da C.Vale, 
Walter Dal’Boit.

Marcelo Pupo, 
representante da 
Adama, patrocina-
dora do Cooper-
jovem, considera 

uma honra participar de um pro-
grama que faz a iniciação das crian-
ças no cooperativismo. “Buscamos 
a evolução dos jovens para que 
sejam adultos mais conscientes e 
colaborativos e que, no futuro, 
venham a participar de decisões 
que tragam evolução para nossas 
comunidades”, afirmou. 

RAIO X DO 
COOPERJOVEM 2023

Alunos: 1.732

Escolas: 54

Turmas: 89

Professores: 84

Municípios: 8

Apresentação do grupo Espa-
ço Sou Arte, atrativo da 25ª 
edição do Cooperjovem
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Galeria dos premiados no Cooperjovem 

l Pedron, Pupo 
e vencedores 

de Alto Piquiri, 
Brasilândia e 

Francisco Alves

l Vencedores 
dos municípios 

de Maripá, 
Nova Santa 

Rosa e Terra 
Roxa

l Dal’Boit com 
grupo de alunos 
e professores 
de Assis 
Chateaubriand 
premiados no 
Cooperjovem

l Alfredo Lang 
e ganhadores 
premiados entre 
as escolas do 
município de 
Palotina
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Cooperjovem é 
de virar a cabeça
PROGRAMA CHEGA 
À 25ª EDIÇÃO COM 
APRENDIZADO QUE 
TRANSFORMA 
A VIDA DAS CRIANÇAS

Os alunos do Programa Coo-
perjovem participaram de 

um concurso de desenhos com o 
tema “C.Vale 60 anos, despertando 
nas comunidades um mundo mais 
próspero”. A cooperativa dividiu 
as escolas em quatro grupos e os 
autores dos melhores desenhos 
por região foram premiados. Os 
primeiros colocados receberam 

uma bicicleta de 21 marchas cada. 
Os segundos colocados ganharam 
jogos didáticos. Professores, co-
ordenadores, diretores e escolas 
receberam camisetas, assistentes 
virtuais Alexa e vale-compras. Os 
alunos receberam camisetas, mi-
niaturas do Pinho e Pinha, material 
escolar e jogos didáticos. 

O ponto alto do programa é a 
entrega dos prêmios, etapa sempre 
aguardada com ansiedade pela 
expectativa de premiação e brin-
cadeiras.

METODOLOGIA 
A metodologia do programa 

Cooperjovem implementada no 
ano passado está dando resultados 
positivos nas escolas. A introdução 
do Cooperjogo estimulou o interes-
se e a participação dos estudantes 
nas atividades em sala de aula. 

A mudança compreende a de-
finição de projetos de melhorias 
para as escolas, com etapas que 
precisam ser vencidas pelos alunos 
para avançar às fases seguintes. A 
proposta engloba quatro eixos nor-
teadores: educação cooperativista, 
educação financeira, empreende-
dorismo e sustentabilidade. 

O programa é promovido 
pela C.Vale e Serviço Nacional de 
Aprendizagem do Cooperativis-
mo, com patrocínio da Adama. 
Em 25 anos, mais de 38 mil alunos, 
de escolas públicas e particulares, 
estiveram envolvidos com ações 
que ensinaram os benefícios da 
cooperação.

Etapa de premiação é a mais 
aguardada pela divulgação 
dos resultados e brincadeiras
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ALUNO PROFESSORA ESCOLA

Willian Martinez Sosa* Angelina Gonçalves Maria Engel (Terra Roxa)

Lais Renata Dreissing Clédia Diniz Getúlio Vargas (N. S. Rosa)

Pedro Miguel Pertuzatti Mariza Jung Leopoldo Kuroli (Maripá)

Antonella Cordeiro* Jaqueline Peres Odila Teixeira (A. Chateaubriand)

Laura da Silva Juliana dos Santos Paulo Pimentel (A. Chateaubriand)

Vitor Domiciano Maria Mendes Nice (Assis Chateaubriand)

Gabriela Ribeiro* Sirlei Savegnago Ceeduc (Palotina)

Maria Cassilha Vera Ritter Gabriela Mistral (Palotina)

Tábata Dias Clarice Possatti Joaquim Franco (Palotina)

Bruno Belter* Maria Pavesi Dionísio Pedrini (Francisco Alves)

Ahmanda Pereira Cláudia Bois Nair dos Santos (Brasilândia)

Ana Pereira Mauricélia Rodrigues Sibirino de Moura (Alto Piquir)

*Ganhadores de bicicletas

Vencedores do Concurso de Desenhos
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Encontro com professores
encerra Cooperjovem 2023
EVENTO REUNIU 
DOCENTES, SECRETÁRIOS 
DE EDUCAÇÃO E OUTROS 
PROFISSIONAIS DO ENSINO

A C.Vale realizou, no dia 28 de 
novembro, na Asfuca de Palo-

tina (PR), um encontro de encerra-
mento da 25ª edição do Programa 
Cooperjovem. O evento reuniu 
professores, secretários de educa-
ção, outros profissionais do ensino 
e agentes do Serviço Nacional de 
Aprendizagem do Cooperativismo 
(Sescoop/PR).

O presidente da C.Vale, Alfredo 
Lang, recepcionou o grupo de 150 
pessoas dos municípios de Alto 
Piquiri, Assis Chateaubriand, Bra-
silândia do Sul, Francisco Alves, 
Maripá, Nova Santa Rosa, Palotina 
e Terra Roxa. Lang resumiu sua 
trajetória na cooperativa e destacou  
o papel dos professores em sua for-
mação. “Nossa gratidão aos profes-
sores. Me lembro com carinho das 

primeiras professoras que tive e seus 
ensinamentos que carrego comigo 
até hoje. É um trabalho que tem um 
potencial de mudar a sociedade. 
Nós agradecemos a dedicação de 
cada um dos educadores envolvidos 
com o Cooperjovem”, disse.

Para  Lang, o programa reflete 
uma preocupação de garantir que 
as novas gerações se envolvam com 
o cooperativismo como forma de 

ENCONTRO ESTADUAL - Grupo formado por 50 educadores, que trabalharam o programa ao longo de 
2023, participou, no dia 8 de novembro, em Caiobá, litoral do Paraná, do encontro Estadual do Cooperjovem, 
organizado pelo Sescoop/PR e Sistema Ocepar.

ajudar as comunidades a prosperar. 
Também participaram da so-

lenidade de encerramento as ins-
trutoras Rejane Novelo e Micheli 
Cazaroli que conduziram as ações 
de socialização de boas práticas 
realizadas ao longo do ano e a ce-
lebração dos resultados obtidos. O 
Programa Cooperjovem foi promo-
vido pela C.Vale e Sescoop/PR, em 
parceria com a Adama.

Presidente da C.Vale, Alfredo Lang, elogiou papel dos educadores no Cooperjovem
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RESPONSABILIDADE SOCIAL

Gerações buscam vencer 
conflitos para sucessão
PROGRAMA DA C.VALE 
ESTIMULA SUCESSÃO 
FAMILIAR NAS ATIVIDADES 
DO AGRONEGÓCIO

Conflitos fazem parte das rela-
ções humanas e nem sempre 

são negativos. A divergência de 
opiniões pode ser saudável quan-
do as partes conseguem se colocar 
uma no lugar da outra, a chamada 
empatia. Na sucessão familiar no 
campo, a transição entre as gera-
ções muitas vezes é prejudicada por 
conflitos, mas a diferença de ideias e 
comportamentos pode resultar em 
soluções produtivas se os envol-
vidos conseguirem compreender 

as razões dos outros. “O conflito 
é positivo quando os dois lados 
conseguem ver a perspectiva de 
cada um”, ensina o instrutor Elizeu 
Hoffmann, que orientou um grupo 
de 11 filhos e filhas de associados 
da C.Vale em um curso de forma-
ção de liderança jovem de X a X de 
2023. No encerramento do curso, 
no dia 16 de novembro, na Asfuca 
de Palotina, Hoffmann disse que “é 
mágico quando a gente pode cres-
cer no conflito e reconhecer que o 
outro também pode ter uma parte 
da verdade”.

Falando para uma atenta plateia 
formada por jovens, pais e outros 
familiares, o instrutor observou 
que as pessoas devem usar a in-

teligência e a vontade. Conforme 
Hoffmann, a inteligência serve para 
iluminar o caminho e a vontade é a 
capacidade de tomar decisões para 
buscar o que se deseja. As decisões, 
ensinou o palestrante, devem ser 
tomadas no momento presente, 
que é o único instante em que o ser 
humano pode interferir. “Você não 
muda o passado e o futuro pertence 
a Deus”, justificou. 

Sobre a transição das atividades 
de uma geração a outra, Hoffmann 
lembrou que a existência humana é 
limitada pelo tempo. “É importante 
reconhecer que nós temos limites e 
que é preciso fazer o melhor, cada 
um no seu tempo, para entregar aos 
mais novos”, alertou.

Filhos de associados que con-
cluíram curso, ao lado de fun-
cionários da C.Vale
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PRODUTOR        MUNICÍPIO    IEP
1 Miguel de Mattos Francisco Alves 474
2 Etelvino Benetti Palotina 469
3 Aparecido Diotto Assis Chateaubriand 453
4 Etelvino Benetti Palotina 450
5 Nelio  Kunh Assis Chateaubriand 449
6 Marcelo Zotesso Assis Chateaubriand 445
6 Mário Molinari Francisco Alves 445
7 Claudete de Mattos Francisco Alves 439
8 Geralda Monteiro Assis Chateaubriand 438
9 Ivete Kolling Maripá 437
9 Martinho Franz Maripá 437
10 Rodrigo Zotesso Assis Chateaubriand 434
10 João Egido Assis Chateaubriand 434
10 Cleuza Olbera Assis Chateaubriand 434
10 Valdenir dos Santos Assis Chateaubriand 434
11 Joacir Texeira Assis Chateaubriand 432
12 Valdenir dos Santos Assis Chateaubriand 428
13 Paulo Locatelli Maripá 426
14 Vilson Pedrini Francisco Alves 424
15 Clélio Argenton Assis Chateaubriand 423

1 Ivanir Locatelli Palotina 481
2 Ivanir Locatelli Palotina 468
2 Darci Konrad Palotina 468
3 Leonice Friedrich Palotina 467
4 José Cozer Assis Chateaubriand 466
5 Florindo Melchiotti Iporã 464
6 Verno Krieger Maripá 463
7 Edmir Soares Terra Roxa 462
7 Gilmar Malacarne Toledo 462
8 Vinicio de Castro Assis Chateaubriand 461
8 Ivanir Locatelli Palotina 461
9 Gilmar Malacarne Toledo 459
10 Darci Konrad Palotina 458
10 José Gomes Iporã 458
11 Luís Carlos Miotto Palotina 457
12 Gilmar Malacarne Toledo 456
13 Ricardo Müller Maripá 455
14 José Cozer Assis Chateaubriand 454
14 Leonice Friedrich Palotina 454
15 Vinício de Castro Assis Chateaubriand 453
15 Bernardo Pastore Maripá  453

INTEGRADOS MAIS EFICIENTES

MAIORES MÉDIAS DE LEITE
                      

Aviários convencionais

OUTUBRO DE 2023

PRODUTOR PRODUÇÃO LOCAL
1 Fabio Volpatto 238.082 Alto Piquiri
2 Inácio Mattiuzzi 68.827 Terra Roxa
3 Ronaldo de Souza 57.759 Francisco Alves
4 João Pereira 51.707 Francisco Alves
5 Granja Qualytá 44.708 Palotina
6 Valdemar Pedrini 42.924 Francisco Alves
7 Pedro Souza Neto 40.251 Francisco Alves
8 Gilberto Canal 33.255 Palotina
9 Luiz Carlos Vanelli 27.304 Francisco Alves
10 Odair Fenato 26.870 Umuarama

NOVEMBRO DE 2023

PRODUTOR PRODUÇÃO LOCAL
1 Fabio Volpatto 227.454 Alto Piquiri
2 Inácio Mattiuzzi 84.953 Terra Roxa
3 Ronaldo de Souza 57.423 Francisco Alves
4 João Pereira 49.394 Francisco Alves
5 Granja Qualytá 45.336 Palotina
6 Pedro Souza Neto 41.596 Francisco Alves
7 Valdemar Pedrini 36.973 Francisco Alves
8 Gilberto Canal 33.690 Palotina
9 Odair Fenato 29.221 Umuarama
10 Leonildo Lima 26.364 Umuarama

OUTUBRO DE 2023

PRODUTOR MÉDIA LOCAL
1 Gilberto Canal  35,76 Palotina
2 Luiz Vanelli 32,50 Francisco Alves
3 João Pereira 30,78 Francisco Alves
4 Hidekatsu Takahashi 28,40 Terra Roxa
5 Inácio Mattiuzzi 27,98 Terra Roxa
6 Granja Sol Nascente  26,41 Palotina
7 Granja Qualytá 25,69 Palotina
8 Alírio Vanelli 24,24 Francisco Alves
9 Ronaldo de Souza 21,63 Francisco Alves

NOVEMBRO DE 2023

PRODUTOR MÉDIA LOCAL
1 Gilberto Canal  36,23 Palotina
2 Inácio Mattiuzzi 33,31 Terra Roxa
3 Luiz Carlos Vanelli 30,73 Francisco Alves
4 Hidekatsu Takahashi 27,75 Terra Roxa
5 Granja Qualytá 26,51 Palotina
6 João Pereira 26,13 Francisco Alves
7 Granja Sol Nascente  25,04 Palotina
8 Alírio Vanelli 23,63 Francisco Alves
9 Ronaldo de Souza 20,81 Francisco Alves

MAIORES PRODUTORES DE LEITE

em litros

em litros

Aviários climatizados

DIVERSIFICAÇÃO

OUTUBRO E NOVMBRO DE 2023
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DIVERSIFICAÇÃO

* Leitões UPL    ** Leitões Campo    *** Leitões Parceria

MELHORES TERMINADORES 
DE SUÍNOS - C.VALE/FRIMESA

Conversão Alimentar Ajustada                                           
(74,5 kg de carcaça) em OUTUBRO de 2023

PRODUTOR        UNIDADE  CONVERSÃO

1º Maurio Buss** Alto Santa Fé 2,693
2º Elair Schutz*** Alto Santa Fé 2,715
3º Josepha Munhoz** Francisco Alves 2,747
4º Leomar Philippsen*** Alto Santa Fé 2,752
5º Eliseu Johann*** Alto Santa Fé 2,767

MELHORES TERMINADORES 
DE SUÍNOS - C.VALE/FRIMESA

Conversão Alimentar Ajustada                                           
(74,5 kg de carcaça) em NOVEMBRO de 2023

PRODUTOR        UNIDADE  CONVERSÃO

1º Jair Seiboth* Maripá 2,556
2º Almir Perdoncini* Palotina 2,560
3º Francisco Jova*** Pérola Independente 2,574
4º Clair Gil*** Altônia 2,615
5º Dirceu Deimling** Alto Santa Fé 2,643

MELHORES RESULTADOS NA PISCICULTURA

CONVERSÃO ALIMENTAR AJUSTADA - 900 gramas

PRODUTOR MUNICÍPIO CONVERSÃO
   ALIMENTAR
Maria Varolo  Terra Roxa 1,298
Valdecir Stein  Toledo 1,343
Noemi Borin  Terra Roxa 1,347

GPD (GANHO DE PESO DIÁRIO – gramas)

PRODUTOR MUNICÍPIO GPD
Deocir Dumke  Maripá 3,40
Valdecir Stein  Toledo 3,27
Leonésio Zoz  Maripá 3,25

Outubro de 2023 Novembro de 2023

CONVERSÃO ALIMENTAR ajustada - 900 gramas

PRODUTOR MUNICÍPIO CONVERSÃO
   ALIMENTAR
Idalino Bernardi Palotina      1,238
Olávio Lofh  Palotina 1,243
Roberta Buttini Palotina 1,277

GPD (GANHO DE PESO DIÁRIO – gramas)

PRODUTOR MUNICÍPIO GPD
Ronaldo Vendrame Palotina 3,31
Idalino Bernardi  Palotina 3,15
Leonesio Zoz  Maripá 3,11

IEP (ÍNDICE DE EFICIÊNCIA DE PRODUÇÃO) 
Viabilidade, Conversão Alimentar e GPD

PRODUTOR MUNICÍPIO IEP
Valdecir Stein  Toledo 253
Aldino Leske  Nova Santa Rosa 245
Pedro Lessa  Francisco Alves 242

IEP (ÍNDICE DE EFICIÊNCIA DE PRODUÇÃO) 
Viabilidade, Conversão Alimentar e GPD

PRODUTOR MUNICÍPIO IEP
Idalino Bernardi  Palotina 278
Roberta Buttini Palotina 261
Maico Lenz  Nova Santa Rosa 245

* Leitões UPL    ** Leitões Campo    *** Leitões Parceria

SEGURO RURAL -  O Ministério da 
Agricultura espera contar com dois 
bilhões de reais para subsidiar o se-
guro rural em 2024. O ministro Carlos 
Favaro vai pedir à área econômica do 
governo federal a liberação de uma 
verba extra de R$ 500 milhões para 
complementar a verba para o progra-
ma previsto para o próximo ano. 
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ÁREA COM ESTRUTURA 
MAIS COMPLETA VAI 
SEDIAR DIA DE CAMPO DA 
C.VALE EM PALOTINA (PR)

Novo campo,
novas tecnologias

O novo campo experimental da 
C.Vale recebeu melhorias para 

sediar, pelo segundo ano, o maior 
evento técnico da cooperativa, de 
16 a 18 de janeiro de 2024. A área de 
25 hectares fica próxima à esmaga-
dora de soja e passou a contar com 
estacionamento para dois mil veí-
culos em frente ao portão principal. 
Parte das ruas internas foi asfalta-
da, foram construídos banheiros 
definitivos e uma cozinha para o 
preparo das refeições aos visitantes, 
expositores e funcionários.

A edição 2024 do Dia de Campo 

de Verão vai abordar a importância 
da regulagem de semeadoras, rela-
ção entre oxigênio e arraçoamento 
na piscicultura e os principais pi-
lares para o bom desempenho da 
avicultura. 

A dinâmica de máquinas será 
realizada às 10h30, para evitar os 
momentos de pico de calor durante 
as tardes. Logo em seguida haverá 
uma apresentação gastronômica 
com produtos C.Vale, no pavilhão 
institucional da cooperativa.

Na área de grãos serão tratados, 
também, temas como biotecnologia 
e novas opções de controle de plan-
tas daninhas resistentes e novas 
moléculas para uso contra pragas. 
Três instituições de pesquisas vão 
participar do evento: Embrapa, 
Fundação Meridional e UFPR.  

RAIO X DO 
DIA DE CAMPO

126 empresas

36 cultivares de soja

46 híbridos de milho

16 cultivares de mandioca

73 parcelas agroquímicos

10 parcelas produtos biológicos

51 parcelas programas 
nutricionais

16 parcelas com 
tratamento de sementes

11 parcelas tecnologia aplicação

28 espécies forrageiras

3 instituições de pesquisa

1 instituição de ensino

C.Vale realizou melhorias para receber produtores no Dia de Campo em janeiro
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José Gonçalves 05/11/1998 Diamantino
Vilson Riediger 13/11/1998 Diamantino
Maria Costa 08/12/1998 Terra Roxa
Nilton Bárbara 22/12/1998 Pérola Independente

Aumir Kuki 09/11/1993 Palotina
Aírton Della Valentina 09/11/1993 Encantado do Oeste
Nelson Calgaro 09/11/1993 Encantado do Oeste
Aparecido de Assis 09/11/1993 Assis Chateaubriand
Carlos Quagio 09/11/1993 Alto Piquiri
Nelcy  Salvario 09/11/1993 Assis Chateaubriand
Nolimar Daltoé 09/11/1993 Assis Chateaubriand
Clélio Argenton 07/12/1993 Assis Chateaubriand
Valdir Pavani 07/12/1993 Assis Chateaubriand
Antônio Facco 07/12/1993 Clevelândia
Carlos Mattiuzzi 07/12/1993 Palotina

Francisco Guerini 01/11/1988 Palotina
Carlos Oliveira 01/11/1988 Bela Vista
Carlos Bortoluzzi 01/11/1988 Novo Horizonte
Mauri Hunger 01/11/1988 Nova Mutum
Sérgio Mariani 01/11/1988 Palotina
Osvaldo Balzan 01/11/1988 Diamantino
Janice Novelli 01/11/1988 Nova Mutum
Tarcísio Bach 02/12/1988 Rio Brilhante
Enilson Gris 02/12/1988 Palotina
Lori Schroder 02/12/1988 Amambai
Claudete Rossato 02/12/1988 Palotina
Clair Sgarbi 02/12/1988 Palotina
Nailo Bottcher 02/12/1988 Palotina
Wilmo Benetti 02/12/1988 Palotina

CLIMA

Waldemar Schonwald 02/12/1988 Candeia
Írio Herchen 02/12/1988 Maripá
Eneci Rizzo 21/12/1988 Palotina
Ivair Dreon 21/12/1988 Palotina
José Luiz Soares 21/12/1988 Terra Roxa

Anoldo Francisco 16/11/1983 São Francisco
Messias de Assis 16/11/1983 Assis Chateaubriand
Osmar Salvador 16/11/1983 Brasilândia
Paulo da Costa 16/11/1983 Assis Chateaubriand
Nelson Weber 16/11/1983 Santa Rita do Oeste
Amauri da Costa 30/11/1983 Assis Chateaubriand
Francisco de Alcantara 30/11/1983 Encantado do Oeste
Sebastião da Silva 30/11/1983 Terra Nova

Élio Holz 15/12/1978 Palotina
Valdir Vicenzi 15/12/1978 Palotina
Noimar Rosso 15/12/1978 Palotina
Enori Pellizzaro 15/12/1978 Palotina
Claudino Griesang 15/12/1978 Palotina
Elias Grubert 15/12/1978 Maripá
José da Costa 15/12/1978 Terra Roxa
Hélio de Andrade 15/12/1978 Encantado do Oeste
José Franco 15/12/1978 Encantado do Oeste
Amador da Silva 15/12/1978 Encantado do Oeste
Bernardo Pastore 15/12/1978 Candeia
Lotário Hein 15/12/1978 Palotina

Hilário Jordan 13/11/1973 Maripá
Manfred Wimmer 13/11/1973 São Camilo
Onório Bordignon 13/11/1973 Palotina
Helmuth Poerner 27/11/1973 Maripá
Noel Gavião 27/11/1973 Palotina

RESPONSABILIDADE SOCIALDÉCADAS DE COOPERATIVISMO

ASSOCIADO                 ADMISSÃO    LOCAL ASSOCIADO                 ADMISSÃO    LOCAL

25 ANOS

ASSOCIADOS ATIVOS QUE COMPLETAM 25, 30, 35, 40, 
45 E 50 ANOS DE ADMISSÃO EM NOVEMBRO/DEZEMBRO/2023

35 ANOS

30 ANOS
40 ANOS

45 ANOS

50 ANOS
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