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ATENCA ESTE PRODUTO E PERIGOSO A SAUDE HUMANA, ANIMAL E AO MEIO

AMBIENTE; USO AGRICOLA; VENDA SOB RECEITUARIO AGRONOMICO;
CONSULTE SEMPRE UM AGRONOMO; INFORME-SE E REALIZE O MANEJO INTEGRADO DE
PRAGAS; DESCARTE CORRETAMENTE AS EMBALAGENS E 0S RESTOS DOS PRODUTOS;
LEIAATENTAMENTE E SIGAAS INSTRUGOES CONTIDAS NO ROTULO, NA BULA E NARECEITA;
E UTILIZE OS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL.

——
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—

Agricultura
€@ a nossa vida




Safra de
Incertezas

Produtores e empresas do agronegécio estdo
fechando o ano de 2019 com resultados razoaveis.
Problemas climaticos atrapalharam o desempenho
da dltima safra de soja e, pontualmente, a de milho
safrinha. No entanto, o d6lar e a guerra comercial entre
China e Estados Unidos se encarregaram de fazer o
contrapeso e de criar oportunidades de comercializa-

¢do com boa rentabilidade.

A taxa de cambio favoreceu, ainda, as exportacoes
de carnes. Também contribuiu para o bom desempe-
nho do segmento a peste suina africana que obrigou
a China a aumentar suas importacdes de carnes suina
e de frango. O aumento dos embarques ao exterior
ajudou a enfrentar as dificuldades de comercializacao
de carnes no mercado interno, que segue sentindo os

efeitos das altas taxas de desemprego.

Ja a safra 2019/20 comegou sob efeitos de estia-

PALAVRA DO PRESIDENTE

‘ ‘ Momentos de
turbuléncia
mostram o quanto
€ importante a
diversificacdo de
atividades , ,

gens que atrapalharam a implantagdo das lavouras de soja no Parana e Mato

Grosso do Sul, trazendo incertezas quanto ao desempenho da cultura. Como

consequéncia, também a safrinha de milho comegara bem mais tarde que o

normal, aumentando os riscos da cultura. Diante deste quadro, o recomenda-

vel, especialmente para quem depende exclusivamente dos graos, é a cautela

redobrada com os investimentos, evitando-se despesas ndo-prioritarias.

Momentos de turbuléncia mostram o quanto é importante a diversificacao de

atividades, por garantir ao produtor condicdes de fazer a travessia de periodos

mais delicados sem tantos sacrificios. E por esse motivo que a C.Vale investiu

na agroindustrializagdo. E uma estratégia que beneficia a todos os associados

na medida em que mantém mais estaveis as receitas da cooperativa, garantindo

a solidez da C.Vale e maior confianca ao produtor que opera com ela.

Alfredo Lang
Diretor-presidente da C.Vale
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NESTA EDICAO

10 | PREMIAcAO

C.Vale recebeu premiagdo por ser uma
das melhores empresas para se trabalhar
no Brasil

14 DESEMPENHO

No seminério dos 56 anos, direcdo da
C.Vale revela que valor das sobras de
2019 serd maior que o do ano anterior

16 INVESTIMENTO
Presidente da C.Vale, Alfredo Lang,
anuncia que cooperativa vai abater
frangos em Umuarama

18 DIVERSIFICACAO

Maior evento técnico da C.Vale
sera realizado de 7 a 9 de janeiro
de 2020 em Palotina

20 CLIMA
Chuvas seguirao irregulares no Sul
durante a safra de soja e frio pode chegar
mais cedo em 2020
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Avenida Independéncia, 2347
Fone (44) 3649-8181 - CEP 85950-000 Palotina - Parana
www.cvale.com.br

» MISSAO

Produzir alimentos com exceléncia para o consumidor.

» VISAO
Ser a melhor empresa no segmento de alimentos para os nossos clientes.
» FILOSOFIA
Somos uma cooperativa na filosofia, na gestdo, uma empresa que visa
satisfacdo e lucro para todos.

» PRINCIPIOS E VALORES

Foco no cliente
Ser comprometido
Agir com honestidade
Agir com respeito

Praticar a sustentabilidade

» POLITICA DA QUALIDADE E SEGURANCA DOS ALIMENTOS
Atender as expectativas dos nossos cooperados, fornecedores, clientes,
consumidores, funciondrios e comunidade, através de sistema seguro,
legal e auténtico de melhoria continua das pessoas, dos processos e dos
produtos.

» POLITICA DE SUSTENTABILIDADE

Produzir alimentos através da melhoria continua, visando reduzir e/

ou otimizar o uso de recursos naturais, promover o desenvolvimento
econdmico, social e ambiental, preservando a integridade das
comunidades para as futuras gerag6es, cumprindo os requisitos legais e
melhorando o desempenho socioambiental.

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente: Alfredo Lang
Vice-presidente: Ademar Pedron
Diretor-secretario: Walter Andrei Dal'Boit

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Adelar Viletti, Antonio de Freitas, Celso Utech,
Eurico de Freitas Miranda, Jodo Teles Morilha
e Orival Roque Betinelli

CONSELHO FISCAL
Efetivos: Claudinei Hafemann, Eneci Geovani Rizzo e
Enio Weiss Hubner
Suplentes: Carlos Alfredo Kaiser, Edmir Antonio Soares e Rudi Fidler

MUNICIPIOS COM UNIDADES DE NEGOCIO DA C.VALE

Parana - Alto Piquiri, Assis Chateaubriand, Brasilandia do Sul,
Campina da Lagoa, Campo Mourdo, Clevelandia, Dr. Camargo,
Floresta, Francisco Alves, Goioeré, Guaira, Guarapuava, Jardim Alegre,
Mamboré, Manoel Ribas, Maripa, Nova Cantu, Nova Santa Rosa,
Palotina (matriz), Pitanga, Quinta do Sol, Roncador, Sdo Jodo do lvai,
Sdo Jorge do Ivai, Sarandi, Terra Boa, Terra Roxa, Turvo e Umuarama
Santa Catarina - Abelardo Luz e Faxinal dos Guedes.

Mato Grosso - Claudia, Diamantino, Feliz Natal, Nova Mutum, Nova
Ubiratd, Santa Carmem, Sinop, Sorriso e Vera.

Mato Grosso do Sul - Amambai, Antonio Jodo, Aral Moreira, Caarapd,
Dourados, Fatima do Sul, Itapord, Navirai, Ponta Porg,

Rio Brilhante, Tacuru e Laguna Carapa.

Rio Grande do Sul - Bagé, Boa Vista do Cadeado, Bozano,

Catuipe, Cruz Alta, Dilermando de Aguiar, Dom Pedrito,

Fortaleza dos Valos, Jari, Jdia, Jdlio de Castilhos, Palmeira das MissGes,
Santa Barbara do Sul, Santo Angelo, Sdo Borja, Sdo Luiz Gonzaga,
Selbach, Tapera e Tupancireta.

Paraguai - Katueté, Corpus Christi e La Paloma.

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
Gerente - Jonis Centenaro
Jornalistas - Almir Trevisan, Sara Ferneda Messias
e Renan Tadeu Pereira
Marketing - Luciano Campestrini, Michelle Sandri Lima
e Rafael Clarindo
e-mail - imprensa@cvale.com.br
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ENTRE ASPAS

& & 0 Brasil é o dnico pais do
mundo onde o produtor rural
contribui com seu patriménio
para preservar o meio ambiente
sem ser remunerado por isto 5y

‘ ‘ VVamos criar dois mil
empregos e resgatar os
produtores que estavam

Ministra da Agricultura, Tereza Cristina, sobreas  Na atividade , ,

questdes ambientais envolvendo o agronegdcio. _
Presidente da C.Vale,

Alfredo Lang (foto), sobre
‘ ‘ Existe a chance de um frio investimentos para reativacdo

mais intenso que pode do frigorifico da Averama, em
o g . Umuarama (PR).

prejudicar as lavouras de milho

safrinha a partir de junho 5y

Meteorologista Luiz Renato Lazinski,

sobre as tendéncias climaticas para a sy
safrinha de milho 2020.

Conheca o Filé de Tilapia C.Vale.

Produzido no maior e mais moderno abatedouro
de peixes do Brasil, o Filé de Tilapia C\ale & um
produto com uniformidade e qualidade, que chega
d Sua mesa com melhor sabor.

c-vale

Acesse nosso site
e veja a receita
gue preparamos
para

o www.cvale.com.br

o /cooperativacvale
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ENTREVISTA EXCLUSIVA

STEVE CACHIA

Soja brasileira,
negocio da China

A China continuara dependente dos graos
brasileiros enquanto mantiver a guerra co-
mercial com os Estados Unidos. O diretor da
corretora Cerealpar, Steve Cachia, vé boas
oportunidades de comercializagdo da safra de
soja que serd colhida pelos produtores do Brasil
em 2020 caso os dois paises nao cheguem a um
acordo. Em compensagao, insumos deverao
ficar mais caros com a alta do ddlar.

REVISTA C.VALE - A dificuldade de um acordo
comercial entre China e Estados Unidos é uma
sinalizacao de que os produtores brasileiros de
graos terao boas oportunidades para comercia-
lizar a soja da safra 2019/20?

STEVE CACHIA - Por mais que qualquer

6 Revista C\Vale | Nov/Dez de 2019

STEVE CACHIA

“Devemos ver um crescimento na
demanda e importacdes de soja e
milho pela China quando comparado
aos ultimos 24 meses”

evento que tira a transparéncia do mercado
é tecnicamente ruim para a comercializagao,
nao ha como negar que neste caso especifico, o
Brasil tem sido talvez o mais beneficiado pela
atual guerra comercial Estados Unidos-China.
A dificuldade em chegar a um acordo significa
que a China continuara dependendo do Brasil
para se abastecer com soja. Isto significa uma



demanda forte para soja brasileira que, tecni-
camente, implicaria em um suporte aos pregos.

REVISTA C.VALE - Quais sao as tendéncias
para os precos da soja e do milho para o inicio
de 2020, considerando-se os resultados da safra
norte-americana e as condicoes das lavouras
brasileiras?

STEVE CACHIA - Se os precos registrados no
Brasil, principalmente no segundo semestre,
acabaram ficando acima da expectativa do
mercado, a tendéncia para o inicio de 2020
também pode surpreender positivamente. No
caso da soja, sem acordo comercial Estados
Unidos-China havera suporte importante. O
milho também trilha 0o mesmo caminho. Com
as fortes exportacdes brasileiras em 2019, ha-
verd limitada disponibilidade do produto no
mercado interno, pelo menos até a entrada da
safrinha 2020. Portanto, significa suporte aos
precos. No entanto, ndo podemos esquecer
que dois fatores fundamentais podem mu-
dar o cenario. Um acordo comercial Estados
Unidos-China esvaziaria a demanda pela soja
brasileira, enquanto que a queda do délar der-
rubaria os precos da soja e do milho em reais.

REVISTA C.VALE - Quais sao as perspectivas
para o consumo chinés de soja e milho, levando-
-se em conta os efeitos da peste suina africana?

STEVE CACHIA - A peste suina africana foi
dramatica na China, provocou grandes prejui-
Z0s para o setor, mas, a0 mesmo tempo, limitou

ENTREVISTA EXCLUSIVA

uma situagao ainda mais grave nos mercados
de soja e milho. Contrariando as tendéncias
dos dltimos anos, vimos a demanda para ra-
¢do despencar na China. As informagdes que
chegam da China sdo de que a situacdo esta
lentamente ficando sob controle e o pais ja esta
na fase de recuperar seu plantel. No entanto,
ndo serd facil e rapido recompor 40% do plan-
tel de suinos que era de quase meio bilhao de
cabecas antes da crise. Mesmo assim, a tendén-
cia é de que aos poucos o pais vai retomando
seu potencial de consumo e devemos ver um
crescimento na demanda e importacdes de
soja e milho pela China quando comparado
aos ultimos 24 meses.

REVISTA C.VALE - A taxa do do6lar bem acima
dos R$ 4,00 em novembro sinaliza um novo pa-
tamar para a moeda norte-americana?

STEVE CACHIA - Felizmente para os produ-
tores e exportadores brasileiros, mas infeliz-
mente para a economia brasileira de modo
geral, a taxa de cAmbio atingiu niveis recordes,
proximos da marca psicologica de R$ 4,30 no
final de novembro. Isso, sem dtvida, permi-
tiu ao produtor no mercado interno brasileiro
receber mais em reais, também ajudado pelo
fator forte demanda externa. No entanto, este
dolar alto pode ter impacto negativo também
sobre os pregos dos insumos importados, que
devem aumentar em prego e pesar mais sobre
o custo de produgdo das safras da préxima
temporada.
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EM DESTAQUE

Bayer presta
homenagem
a C.Vale

MULTINACIONAL ENTREGA
PLACA ALUSIVA AOS 56
ANOS DA COOPERATIVA

Dirigentes da Bayer realizaram
visita de negécios a C.Vale, no dia
7 de novembro, e entregaram uma
placa em homenagem aos 56 anos
da cooperativa. A multinacional

REVISTA AMANHA - Levantamento publi-
cado pela revista Amanha, de Porto Alegre
(RS), coloca a C.Vale entre as maiores empre-
sas do agronegdcio da regiao Sul do Brasil. A
publicacdo aponta a cooperativa na sexta co-
locagdo em faturamento, com base em dados
de 2018. No Parana, a C.Vale é a é a sétima
maior em receita liquida e a nona maior em
patrimoénio liquido. A cooperativa também
aparece como a 10° maior empresa em Valor
Ponderado de Grandeza, uma combinacdo de
patrimonio, receita liquida e resultado liquido

do exercicio.

8 Revista C\Vale | Nov/Dez de 2019

uena smples

£ ralambnor fods & iFajebinic que perCOmemed uros.
E raflatir sobe o3 desafios enfrantodas e o vitdrios conquisiodas
£ pacnar mais fore umn parcetia que rerdsrs oinds mais frtos ne future

Parabéns, C.Vale pelos 56 anos! Ba

07 de novernbro de 2019

foi representada pelo diretor Milho
Brasil, Laércio Bortolini, gerente
regional Dekalb Clélio Janior,
gerente de contas William Lima,
gerente regional Intacta Cristiane
Martin, diretor para protecdo de
cultivos Centro-Sul, Caio Tosta, di-
retor Soja Brasil, Marcelo Neves, e
pelo gerente regional para protegao

Para nos, da Boyer, & muite grotificorte estor £om vocs neste Maments §60 ospecial
Afinal, comemaar o aniversiris com quom o gena frabalha » confio wol muibs ol do
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de cultivos, Everton Queiroz.
O grupo foi recebido pelo
presidente da C.Vale, Alfre-
do Lang, diretor-secretario
Walter Dal’Boit, gerente da
Divisdao de Producdo, Ar-
mando Lang, supervisor comercial
de sementes, Nedimar Fischborn,
supervisor comercial de agroqui-
micos Daniel Betinelli, supervisor
de producdo de sementes Edson
Pagé, comprador de insumos
Eliandro Rossoni e pelo encar-
regado técnico de agricultura de
precisdo, Raphael Crema.




Entre as
melhores do PR

C.VALE CONQUISTA
CERTIFICACAO DE QUALIDADE
GREAT PLACE TO WORK

A C.Vale esta entre as melhores
empresas para se trabalhar no Para-
né. O reconhecimento ocorreu pelo
Programa de Certificagdo Great Place
to Work (GPTW).

Durante evento realizado, dia 30
de outubro, em Curitiba (PR), foram
certificadas as 70 melhores empresas
para se trabalhar no estado. Entre as
empresas de grande porte, a C.Vale fi-
gura entre as dez empresas certificadas.

Esta foi a primeira vez que a coo-
perativa participou da pesquisa. Para
o presidente Alfredo Lang, “esta cer-
tificacdo comprova que estamos no
caminho certo com relagdo a gestdo
dos 10.500 funciondrios. Sempre pro-
curamos valorizé-los e criar um clima
de trabalho comprometido com o bem-
-estar, desempenho e crescimento”,
destacou.

A décima edi¢ao do Ranking Para-

na contou com 207 empresas inscritas,  Alfredo Lang (centro), ladeado por Ruy Shiozawa (GPTW Brasil) e Paulo Sardinha
representando 104.484 funcionarios. (ABRH Brasil) no evento de premiagdo em Curitiba

PREMIACAO - Oportunidades de cres-
cimento profissional, reconhecimento e
senso de pertencer a uma empresa que
gera orgulho ajudaram a fazer com que
a C.Vale figurasse entre as empresas que
se destacaram no prémio “Valor Carreira
2019 - As Melhores Empresas em Gestao
de Pessoas”. Promovido pelo jornal Valor
Econdmico em parceria com a empresa
Mercer, o levantamento apontou as 35
organizacdes com as melhores praticas
de Recursos Humanos do Brasil. A pre-
miagdo foi entregue no dia 28 de outubro,
em Sao Paulo. A C.Vale foi representada
pelo gerente do Departamento de Recur-

sos Humanos, Joberson de Lima Silva.
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EM DESTAQUE

Executivos da
Yara na C.Vale

MULTINACIONAL
NORUEGUESA E UMA DAS
MAIORES EMPRESAS DE
FERTILIZANTES DO MUNDO

A C.Valerecebeu representantes
da Yara, no dia 29 de outubro, em

10 Revista C\Vale | Nov/Dezde 2019

Palotina. O grupo da multinacio-
nal norueguesa era composto pelo
presidente da empresa no Brasil,
Lair Hanzen (camisa manga longa,
sentado), pelo vice Cleiton Var-
gas, diretor comercial Jodo Benetti,
gerente regional Rogério Pomper-
mayer, especialista em nutrigdo de
plantas Marco Aurélio dos Santos,
e pelo consultor de vendas Wagner
Morilha. A C.Vale foi representa-
da pelo presidente Alfredo Lang

(mangas curtas, sentado), o vice
Ademar Pedron, diretor-secretario
Valter Dal Boit, gerente da Divi-
sdo de Producdo, Armando Lang,
gerente do Departamento de In-
sumos, Vinicius Livi, gerente do
Departamento Agronémico, Carlos
Konig, compradores de fertilizan-
tes Leacir Romani, Eliandro Ros-
soni e Paulo Azevedo Silva e pelo
gerente da Assessoria de Auditoria,
Gioni Bender.

GOVERNO DO PA-
RANA - Estiveram na
sede da C.Vale, no dia
4 de outubro, para reu-
nido sobre investimen-
tos do Estado em lo-
gistica, o secretario de
Planejamento do Para-
né, Valdemar Bernardo
Jorge, e o professor da
Universidade Positivo,
Giovani Ferreira. Eles
foram recebidos pelo
presidente da C.Vale,
Alfredo Lang, pelo vice
Ademar Pedron, e pelo
diretor-secretario Walter
Andrei Dal’Boit.



Nos sentimos mais Présperos quando
despertamos nas pessoas o orgulho e a
gratidao por fazerem parte da familia C.Vale.

a Clarice B. de Araujo

Parabéns a C.Vale e aos associados gue tornam nossos sonhos em
realidade. Rumo ao futuro e a novos horizontes...

Ademar Sigrid Bloch S Alisson Schach
Orgulho de ser C.Vale. Coragem ~  Muito orgulho dessa cooperativa que
e persisténcia fazem a diferenca. € modelo de negocios para o mundo.

Andressa Ggp

Empresa responsavel que alavanca o fomento de toda a regido. Oferece oportunidades
de diversificacao ao produtor e produz alimentos de qualidade para o mundo.

';_a Moacir Niehues
Cooperativa Fundamental para o desenvolvimento economo e social de toda a regiao e
seus associados. Parabéns associados, colaboradores e funcionarios.

() Silmara Lima

Tenho muito #orgulho em dizer que sou fornecedora dessa
gigante @ Parabéns a toda equipe C.Vale.

Grutzmann Marcos
Parabéns C.Vale por gerar beneficios sociais nao sé apenas para
seus associados e funcionarios, mas para toda a sociedade.

& www.cvale.com.br

Os depoimentos acima foram extraidos das nossas redes sociais
e expressam a gratidao, o orgulho e a felicidade que as pessoas
sentem pela C\Vale. Nossa gratid3o a todos que entendem nosso
propdsito e manifestam seu respeito pela cooperativa.

[ linkedin com/company/c.vale
B instagram.com/cvale_cooperativa

B} foccbook.com/cooperativacvale



MAQUINAS E IMPLEMENTOS

Aerador
Trevisan

Situada na regido oeste,
maior polo de producao de
peixes do Parand, a Trevisan
Equipamentos Agroindustriais
colocou no mercado o aera-
dor de palhetas triangulares.
A empresa, que esta instalada
em frente a sede da C.Vale, em
Palotina, desenvolveu o equipa-
mento para promover alta taxa
de transferéncia de oxigénio
aos tanques de piscicultura. O
aerador é produzido em nylon
e polietileno, pesa 100 quilos e é
impulsionado por motor de um
ou dois cv. O produto é comer-
cializado pela C.Vale.

o

PALOTINA 1 - Familia Schreiner passou a utilizar um PALOTINA 2 - O produtor Wander Carlos Pasto-
autopropelido Boxer, com tanque para dois mil litros de  re adquiriu um pulverizador Boxer, da Kuhn, para
agua e barras de 27 metros. Fabricado pela Kuhn, o pul-  utilizar nos 122 hectares que cultiva em Palotina
verizador foi “inaugurado” com os preparativos para o  (PR). Ele fez a opc¢ao pelo autopropelido para via-
plantio da soja na lavoura de 110 hectares da familia em  bilizar a aplicagdo de defensivos em areas pequenas
Palotina. Na foto, o gerente de contas da Sicredi Palotina, onde nao é possivel utilizar aviagdo agricola. Na
Idian Nava (com a revista), subgerente da C.Vale de Pa-  foto, o subgerente da unidade da C.Vale de Palo-
lotina, Everton Lolatto, Rudemar e Arnildo Schreiner, e  tina, Everton Lolatto, faz a entrega da maquina ao
Leopoldo Costa, do Departamento de Maquinas. associado.
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KUHN LANCA
AUTOPROPELIDO COM
TANQUE DE DEFENSIVOS
PARA 2.500 LITROS

Kuhn esta apostando alto em

pulverizadores autopropeli-
dos. O altimo lancamento da fabri-
cante francesa é o modelo Fighter
2.500, uma versdo intermediaria
entre o Boxer 2.000 e os gigantes
da linha HD para 3.200 e 4.000 li-
tros de agua. A inddastria coloca a
disposigdo dos produtores opcdes

do Fighter com barras de 27, 30 e
32 metros dotadas de fardis de LED

para operacdo noturna. O tanque
de defensivos e a tubula¢do sdo em
aco inoxidavel. O nivelamento das
barras é pelo sistema de péndulo, o
mesmo que equipa os modelos HD,
top de linha da Kuhn.

O autopropelido é movido por
um motor Cummins de 198 CV,
vem com transmissao hidrostatica

4 X 4, controle eletrénico de tracao,
suspensao pneumadtica e vao livre
de 1,60 metro.

A Kuhn nado economizou em
itens de controle operacional e
de conforto. O Fighter utiliza um
sofisticado sistema de navegacao
que permite operar com maior es-
tabilidade de sinal ja que trabalha
com quatro constelagGes de satélite.
Mais do que isso, é possivel acessar
remotamente o terminal de controle
do pulverizador do escritério atra-
vés de sistema wi-fi.

MAQUINAS E IMPLEMENTOS

as de até 32 metros pode
‘pulverizador'entre 25 35
“~hectaresporhora«, ._ "= o

MAIS CONFORTO
PARA O OPERADOR

O autopropelido tem mais
conforto que a maioria dos car-
ros. Depois de acessar a cabine
por escada com acionamento
hidraulico, o operador tem a
disposicao sistema de aqueci-
mento e resfriamento, radio de
série e 6timo isolamento acus-
tico. A cabine é pressurizada
e a porta é duplamente selada
para garantir maior protegao
ao usuadrio.



C.VALE 56 ANOS

EXPORTACAO DE FRANGO
IMPULSIONOU RESULTADOS
DA CVALE EM 2019

Gragas ao frango e ao gigantesco
apetite chinés, a C.Vale conse-

guiu elevar sua rentabilidade em
2019 e vai colocar a disposicao dos
associados, em fevereiro préximo,
valores muito mais expressivos em
sobras que os do ano passado.

A boa noticia foi transmitida
pelo presidente Alfredo Lang du-
rante o Semindrio Motivacional que
comemorou os 56 anos da coopera-
tiva. A peste suina africana e a alta
do délar tornaram as exportacdes
de carne de frango um negdécio
bastante atrativo, disse o dirigente.
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“Foi o melhor resultado de todos os
tempos”, garantiu. Lang ndo men-
cionou valores, preferindo aguar-
dar o fechamento do ano contabil.
O ntmero devera ser divulgado
durante o Dia de Campo de Verao,
no inicio de janeiro, em Palotina.

ESTIAGENS NO PR E MS

O frango foi o responsével pela
maior parte do valor, mas nao con-
seguiu impulsionar o faturamento
o suficiente para compensar a que-
bra da tltima safra de soja devido a
estiagens no Parand, Mato Grosso
do Sul e Paraguai. Lang revelou
que a C.Vale recebeu 9,8 milhdes
a menos de sacas, uma reducao de
22% sobre as 43 milhodes de sacas de
2018. Com isso, as receitas da coo-

perativa devem ficar pouco acima
de R$ 8,5 bilhdes em 2019.

Lang confirmou que a C.Vale
vai continuar ampliando a produ-
cao de frangos e de tildpias e disse
que a cooperativa tem fila de espera
de associados querendo investir
nessas atividades.

® O Seminario Motivacional
reuniu 2.300 pessoas na Asfucade
Palotina, no dia 11 de novembro.
Patrocinado pela Bayer, o evento
animou associados, funcionarios
e familiares com as brincadeiras
e exibicdes acrobaticas do grupo
Sou Arte, de Campo Mourdo (PR).
Durante uma hora e meia o grupo
circense fez apresentacdes e mu-
sicais que envolveram o publico.

SEMINARIO MOTIVACIONAL
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" Em evento com 2.300
. pessoas, Lang anunciou
- ampliacdo da producdo de
% frangos e peixes
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C.VALE 56 ANOS

— Lang anunciou expansdo da
~" producdo de frangos e peixes
- _ﬂ,’g durante semindrio motivacional

NOVA ETAPA NA ~
AGROINDUSTRIALIZACAO

C.VALE E PLUMA CRIAM
EMPRESA PLUSVAL
PARA ABATER FRANGOS
EM UMUARAMA (PR)

No més em que completou 56
anos de atividades e 22 anos

apos ter ingressado na avicultura,
a C.Vale prepara um novo salto
na producdo e industrializacao
de frangos. A cooperativa firmou
parceria com a empresa Pluma
Agroavicola, de Cascavel (PR),
para arrendamento do frigorifico
da Averama, de Umuarama (PR).

A planta industrial, desativada
em 2016, voltara a funcionar através
de uma empresa criada especifica-
mente para essa finalidade. “Sera
um arrendamento por dez anos
renovaveis por mais dez”, explicou
o presidente da C.Vale, Alfredo
Lang, em entrevista coletiva du-
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rante o Semindrio Motivacional, no
dia 11 de novembro, que marcou o
aniversario da cooperativa.

A nova empresa terd 51% de
participacdo da C.Vale e 49% da
Pluma e pretende aproveitar os
avidrios dos antigos fornecedores
da Averama. “Vamos resgatar os
produtores que estavam na ati-
vidade e permitir que eles gerem
renda”, detalhou Lang. A retomada
das atividades do frigorifico deve
gerar aproximadamente dois mil
empregos no noroeste do Parana.
O investimento estimado para re-
ativacdo da industria é de R$ 35
milhoes.O abate deve comecar em
margo de 2020, com 60 mil aves/ dia
e sera ampliado gradativamente até
200 mil frangos/ dia. Lang projeta a
criacao de dois mil novos empregos
no noroeste do Parana. A produgao
serd destinada aos mercados inter-
no e externo.

RAIO X DA PLUSVAL

Abatedouro, fabrica de racdes,
incubatdrio e matrizeiro

Capacidade 200 mil frangos/dia
Empregos 2.000
Integrados 350
Investimento R$ 35 milhdes

PLANOS PARA 2020

® A C.Vale abate, atualmente,
580 mil frangos/dia na planta in-
dustrial de Palotina. Alfredo Lang
revelou aos 2.300 associados, fun-
cionarios e familiares que participa-
ram do Seminario Motivacional,
em Palotina, no dia 11 de novembro,
que a meta é chegar a 600 mil aves/
dia em janeiro de 2020. J4 o frigorifi-
co de peixes, inaugurado no final de
2017, esta processando 84 mil tila-
pias/dia. A cooperativa prevé chegar
a 110 mil tilapias/dia em 2020.



C.VALE 56 ANOS
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DIVERSIFICACAO

Inovar para
produzir mais

MAIOR EVENTO TECNICO
DA C.VALE ESTA PREVISTO
PARA 7, 8 E 9 DE JANEIRO

justar o perfil do solo para per-

mitir que as plantas consigam
expressar o maximo de seu poten-
cial produtivo. Orientacdes com
essa finalidade serdo transmitidas
aos participantes do Dia de Cam-
po de Verdo da C.Vale para que
consigam aprimorar o manejo do
solo e criar as condi¢des para altas
produtividades em soja e milho.
Especialistas vao abordar o tema
nos dias 7, 8 e 9 de janeiro de 2020,
no Campo Experimental da coope-
rativa em Palotina.

“Queremos que o produtor ma-
ximize os rendimentos da lavoura
porque essa é a melhor férmula
para aumentar a rentabilidade
do agronegocio”, justifica Enoir
Pellizzaro, coordenador do Dia de
Campo. O tradicional e maior even-
to técnico da C.Vale foi antecipado
em uma semana para nao coincidir
com a colheita da soja no Parana.

PARCELAS DEMONSTRATIVAS

As informagdes sobre manejo
de solo sdo parte das atragdes do
evento. A C.Vale tem 325 parcelas
demonstrativas com experimentos
para culturas de verdo e vai mostrar
o desempenho de 60 hibridos de
milho, 48 cultivares de soja e oito
de mandioca.

Quatro instituigdes de pesquisa
e duas universidades também apre-
sentardo seus trabalhos. Na érea
de maquinas e implementos, 120
empresas vao comercializar seus
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produtos. Parte delas vai mostrar
suas inovacdes na dindmica de
maquinas.

Os participantes do Dia de Cam-
po também poderao receber instru-
¢Oes sobre manejo de frangos, pei-
xes, suinos e frangos. Os associados
da C.Vale que atuam na produgao
de leite vao participar da 19* Mos-
tra da Bezerra e da Novilha, com
premiagao dos melhores animais.

O Dia de Campo de Verao da
C.Vale é o primeiro grande evento
do agronegocio brasileiro em 2020.
Os participantes poderdo conhecer
com antecedéncia as principais
novidades que as empresas do
setor vao colocar a disposicao dos
produtores.

RAIO X DO

DIA DE CAMPO 2020
Hibridos de milho .............. 60
Cultivares de soja....cuuu... 48

Cultivares de mandioca..... 8
Parcelas de defensivos...51
Programas nutricionais....29
Abubacdo de base............... 9
Adubacado de cobertura....... 2
Produtos biolégicos.......... 11
Tratamento de sementes

industrial = TS, 7
Inoculantes de sementes

(4[] - [ 3
InstituicOes de pesquisa... 4
Universidades......cooevennn. 2
EMPresas......mns 120

Edicao 2019 do Dia
de Campo C.Vale _
atraiu 13.700 pessoas 4




DIVERSIFICACAO

. . . Download on the 3 Available on the
Baixe o aplicativo & ~opstore ’/’ Google Play
C.Vale - Eventos e fique
por dentro das novidades
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ESTIAGENS SAO AMEACA A
SOJA; FRIO DEVE COMPLICAR
MILHO SAFRINHA EM 2020

em influéncia de El Nifio ou La

Nifia, as lavouras de soja deve-
rao enfrentar periodos curtos de
chuva mais intensa com intervalos
maiores de tempo seco na atual sa-
fra. O risco vai se estender do Rio
Grande do Sul ao Mato Grosso do
Sul, segundo o meteorologista Luiz
Renato Lazinski.

O Oceano Pacifico Equatorial
vem mantendo a condicao de neu-
tralidade climatica, o que favorece a
ocorréncia de chuvas muito irregu-
lares em grande parte das regides
produtoras de graos do Brasil. “A
irregularidade nas precipitagdes

deve continuar até o final da safra
de verao, com grande chance de
ocorréncia de veranico no decorrer
desta safra, inclusive no Rio Grande
do Sul, onde as precipitagdes fica-
ram acima da média nos ultimos
meses”, adverte.

Para o estado de Mato Grosso,
as condicOes climaticas devem se-
guir com chuvas mais regulares e
dentro da média, ou seja, um clima
favoravel as lavouras de verdo.

J4 em Mato Grosso do Sul, as
chuvas serao muito irregulares,
com grande chance de ocorréncia
de veranico no decorrer desta sa-
fra a exemplo da regido Sul. No
periodo de colheita, as condigdes
deverdo ser favoraveis na maior
parte das regides produtoras, prevé
o meteorologista.

MILHO SAFRINHA

A neutralidade climética
devera trazer complicacoes
ao milho safrinha em 2020.
Luiz Renato Lazinski vé cli-
ma adverso agravado pelo
provavel atraso do plantio
da cultura. “Persistindo estas
condicoes climéticas, existe
a chance de um frio mais
intenso, que pode prejudicar
as lavouras de milho safrinha
a partir de junho em diante,
principalmente no oeste do
Parana e centro-sul e oeste
do Mato Grosso do Sul”, an-
tecipa. As chuvas serao bem
distribuidas em Mato Grosso
eirregulares em Mato Grosso
do Sul e no Parana durante o
ciclo do milho safrinha, con-
clui o meteorologista.

Risco de estiagens deve se
prolongar até o final da safra de
soja em grande parte do Brasil




PROFESSORES NOTA 10

PROJETOS DE
PROFESSORES DO
COOPERJOVEM SAO
PREMIADOS PELA C.VALE

C.Vale premiou as escolas que

desenvolveram os melhores
trabalhos dentro da metodologia
do Projeto Educacional Coopera-
tivo, o PEC. A iniciativa envolveu
escolas publicas e particulares de
cinco municipios do Parana que
participaram do programa Cooper-
jovem em 2019.

A analista de cooperativismo da
C.Vale, Mirna Klein Furio, explica
que a premiacdo foi criada para va-
lorizar e reconhecer atividades que
estimulem a cooperagdo em sala de
aula e o envolvimento das comuni-
dades com as escolas. Segundo ela,
18 trabalhos desenvolvidos ao lon-
go do ano foram inscritos no PEC.

Desse total, foram selecionados trés
para a premiagdo. O detalhamento
dos projetos permitiu aos professo-
res, equipes pedagogicas e direcoes
conhecer ideias que podem ser
aproveitadas em suas escolas.
Depois da premiacdo, os parti-
cipantes do encontro se divertiram
com os truques de ilusionismo e as
brincadeiras do mégico Arcanjo.

Magico Arcanjo se apresentou para170
professores na Asfuca de Palotina

Trés escolas foram selecio-
nadas pelos melhores proje-
tos educacionais cooperati-
vos (PEC). A professora Elenir
Bourscheid, da Escola Muni-
cipal Getulio Vargas, de Nova
Santa Rosa, se destacou com o
projeto “Leiturando - Desenvol-
vendo o interesse pela leitura e
cooperando com o colega”. A
Escola Municipal Ney Braga,
de Assis Chateaubriand, foi pre-
miada com o projeto “Disciplina
e Cooperagdo, uma questao de
atencao, e esteve representada
pela professora Clemensilva
Carvalho. O terceiro projeto se-
lecionado foi “Patio da escola:
um espago sdcio-educacional
cooperativo”, da professora Iso-
lete Jung Gabriel, da Escola Luiz
Moacir Percicotti, de Palotina.
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RESPONSABILIDADE SOCIAL

Entrega de brin-
quedos reuniu
representantes
da Corteva, C.Vale

C.Vale e Corteva doam
brinquedos para escolas

INICIATIVA BENEFICIOU
ESTABELECIMENTOS DE
ENSINO DE 8 MUNICIPIOS

entros de educacado infantil

de oito municipios do Parana
foram beneficiados por uma inicia-
tiva da C.Vale e Corteva. A acido
das empresas resultou na doacao
de brinquedos pedagodgicos para
instituigdes de ensino de Palotina,
Maripa, Terra Roxa, Guaira, Fran-
cisco Alves, Assis Chateaubriand,
Brasilandia e Alto Piquiri.

A entrega dos brinquedos reu-
niu, na Asfuca de Palotina, re-
presentantes da cooperativa, da
multinacional e das secretarias
municipais de Educacao, no dia 10
de outubro.

Para o representante técnico de
vendas da Corteva, Raphael Volpa-
to, o gesto é “uma pequena contri-
buicdo da empresa a educacao das

NATAL NA CRECHE - Criangas de seis centros municipais de
educagdo infantil (CMEIs) de Palotina foram beneficiadas por uma
iniciativa da C.Vale e Corteva. As duas empresas promoveram, no
periodo de 3 a 10 de dezembro, a 13* edicdo do Natal nas creches.

nossas criangas”. O vice-presidente A iniciativa resultou na entrega de presentes aos pequenos, com
da C.Vale, Ademar Pedron, agra- idades entre 6 meses e cinco anos. Em 2019, o programa beneficiou
deceu aos professores “que estdo 1.420 criangas. Jovens Aprendizes, ajudantes do Papai Noel, distri-
dando carinho as criancas enquanto buiram presentes as criancas.

0 pai e a mae estdo trabalhando”.
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COOPERATIVA INVESTE NA
QUALIFICACAO DE JOVENS
FILHOS DE ASSOCIADOS

m grupo de 20 jovens asso-

ciados e filhos de coopera-
dos da C.Vale concluiu o curso
de formacao de lideranca jovem.
Entre marco e outubro de 2019,
eles tiveram um total de 96 horas/
aula divididas em seis médulos. O
contetido tratou de projeto de vida
e sucessdo familiar, mobilizagao de
potencialidades humanas, histdria,
principios e valores do cooperati-
vismo, informagdes sobre a C.Vale,
comunicagao e oratoéria, lideranca e
empreendedorismo.

A analista de cooperativismo da
C.Vale Mirna Klein Furio explica
que o objetivo do curso foi integrar
os jovens ao cotidiano da coopera-
tiva, fortalecer a sucessao familiar
e estimular o senso de lideranga. O
gerente de Comunicagao da C.Vale,
Jonis Centenaro, fez a entrega dos
diplomas, no dia 19 de novembro,
na Asfuca de Palotina.

RESPONSABILIDADE SOCIAL

COOPERJUNIOR - O programa de qualificacdo de filhos de associados
da C.Vale formou mais uma turma. Um grupo de 90 jovens concluiu, no 9
de novembro, treinamento que envolveu dinamicas de grupo. As atividades
foram conduzidas pelo Trip Circo e envolveram acGes para desenvolver o
trabalho em equipe, confianca, persisténcia, respeito, valores, improviso e
capacidade de superacdo. Os adolescentes tém idade entre 12 e 15 anos e
sdo filhos de associados da C.Vale no Parana. A analista de cooperativismo
da C.Vale Mirna Klein Furio diz que o objetivo do treinamento é preparar
as futuras geracGes de associados e funciondrios.
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C.\vale contrata mais

90 jovens aprendizes

GRUPO TERA CHANCE DE

(PR), onde foram recebidos pelo

EXPERIENCIA PROFISSIONAL Vice-presidente da C.Vale, Ademar

NA COOPERATIVA

Mais 90 adolescentes passaram
a integrar o quadro de fun-
ciondrios da C.Vale. O grupo faz
parte do programa Jovem Apren-
diz Cooperativo Industrial e de-
senvolvera tarefas administrativas
na industria de termoprocessados
e abatedouros de aves e de peixes
pelos proximos 21 meses.
Acompanhados dos pais, os
jovens estiveram, no dia 25 de
novembro, na Asfuca de Palotina

VIR

Pedron, e profissionais da coope-
rativa que repassaram orientacoes
sobre as atividades que irdo de-
sempenhar.

Para Pedron, o programa é uma
oportunidade de os aprovados ga-
nharem experiéncia profissional,
aliando o estudo a prética. “Vocés
vao se habituar com horarios e res-
ponsabilidades. Sejam humildes,
sinceros e abracem esta oportuni-
dade”, recomendou.

Acompanharam a recepcao aos
jovens aprendizes o presidente da
Uespar, Mércio Paludo, a diretora
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SALARIOS E BENEFICIOS

Para trabalhar 20 horas
semanais no contraturno es-
colar, receberdo remuneracao
mensal pelo saldrio minimo-
-hora, mais vale-alimentagao
e plano odontolégico. Os
jovens também terdo aulas
na Uespar sobre temas rela-
cionados ao cooperativismo e
ao mercado de trabalho.

O programa Jovem
Aprendiz é desenvolvido
ha 13 anos pela C.Vale e o
Servico Nacional de Apren-
dizagem do Cooperativismo
(Sescoop/PR).

pedagogica da instituicdo, Lacy
Riedi, o representante do Sescoop,
a gerente de Recursos Humanos da
C.Vale, Sandra Cantu, e o instrutor
Eliseu Hoffmann.
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Ano de

superacdao

COOPERATIVAS DO
ESTADO CRESCERAM
MESMO COM EFEITOS DO
CLIMA DESFAVORAVEL

As cooperativas paranaenses
apresentaram bom desempe-

nho em 2019 apesar de problemas
climaticos tanto no verdo quanto no
inverno. Faturamento e sobras cres-
ceram e o nimero de associados e
funciondrios também aumentou.

“O ano de 2019 foi positivo, nos
mantivemos firmes na estratégia
de investimento e busca de novos
mercados”, disse o presidente da
Organizacao das Cooperativas do
Paran4, José Roberto Ricken.

Ao participar de encontro em
Medianeira, no dia 6 de dezembro,
ele revelou que as cooperativas vao
ampliar investimentos em 2020
para atender a demanda mundial
por alimentos. Segundo ele, um dos
caminhos para aproveitar oportu-
nidades é investir em qualidade.

“ A condicao de area livre de af-
tosa sem vacinagao e a segregacao

g

do Parana do grupo de 14 estados
sem peste suina cldssica sao medi-
das importantes para a conquista
de mais espago para nossas carnes
no mercado mundial”, sustentou
Ricken.

Ele fez essa referéncia devido
ao fato de a ministra da Agricul-
tura, Tereza Cristina, ter assinado,
durante o encontro, instru¢ao nor-
mativa que, na pratica, permite ao
estado reivindicar sozinho a con-
digdo de éarea livre da febre aftosa
sem vacinacao.

A medida pode impulsionar
as vendas de carnes produzidas
no estado. O Parana faz parte da

PARANA

— Ministra da Agricultura, Tereza

Cristina, assinou instrucao norma-

_ tiva que beneficia o Parana

COPERA’TIVAS DO

PARANA EM 2019

Faturamento Sobras

RS §5 bilhdes RS 3,5 bilhdes

; Associados
< . 2 milhdes

™., Funcionarios

Im o's':cos .
P 107 mil

RS 2,6 bilhdes

regiao Sul, que responde por 95%
das exportacdes de carne suina
do Brasil.

Grupo que representou a C.Vale du-
rante encontro em Medianeira (PR)
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INDICADORES DE DESEMPENHO

INTEGRADOS MAIS EFICIENTES

OUTUBRO E NOVEMBRO DE 2019

Avidrios convencionais

PRODUTOR

1 José Gussi

2 Eliseu Bortolozzo
3 Carlos Sestari

4 Clélio Argenton
5 Aurélio Pandolfo

6 Paulo Cezar Hoffmann

7 Etelvino Benetti

8 Mario Molinari

8 Maria Hirata

8 Mario Molinari

9 Alvir Fiorelli

10 Osmar Schlemmer
11 Clélio Argenton
12 Mario Molinari

13 Dilce Lussani

13 Florindo Melchiotti
14 Norberto Reiss
15 Maria Hirata

MUNICIPIO

Assis Chateaubriand
Palotina

Ipora

Assis Chateaubriand
Palotina

Palotina

Palotina

Francisco Alves
Ipora

Francisco Alves
Ipora

Toledo

Assis Chateaubriand
Francisco Alves
Palotina

Ipord

Nova Santa Rosa
Ipord

0000000000 OCOCGCOIOSINSS

Avidrios climatizados

1 Emerson Berteli

2 Wilfrid Fritzke

3 Celso Utech

3 AriNava

4 Juliana dos Santos
5 Marli Kappes

6 Lea Erna Horn

6 Alencar Moreira

7 Juliana dos Santos
8 Hubert Richter

8 Kougi Takahasi

9 Euzebio Ferreira
10 lvanir Locatelli
11 Kougi Takahasi
12 José dos Santos
13 Luis Carlos Miotto
13 Altair de Padua
14 Ari Nava

15 Paulo de Souza
15 Neuri Benetti

Assis Chateaubriand
Maripa

Maripa

Palotina

Cafezal Do Sul
Palotina

Palotina

Terra Roxa

Cafezal Do Sul

Nova Santa Rosa
Terra Roxa

Assis Chateaubriand
Palotina

Terra Roxa

Assis Chateaubriand
Palotina

Terra Roxa

Palotina

Francisco Alves
Palotina
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MAIORES PRODUTORES DE LEITE

(=g

U

em litros
OUTUBRO DE 2019
PRODUTOR PRODUCI"\O LOCAL
1 Valdemar Pedrini 66.411 Francisco Alves
2 Francisco de Souza 59.269 Francisco Alves
3 Indcio Mattiuzzi 58.146 Terra Roxa
4 Silvone de Souza 58.072 Terra Roxa
5 Ronaldo de Souza 55.946 Francisco Alves
6 Granja Sol Nascente 55.640 Palotina
7 Jodo Pereira 47.210 Francisco Alves
8 Ricardo Feuser 42317 Palotina
9 Granja Qualyta 42.180 Palotina
10 Elias Grubert 41.248 Maripd

NOVEMBRO DE 2019
PRODUTOR PRODUCKO LOCAL
1 Valdemar Pedrini 62.065 Francisco Alves
2 Francisco de Souza 59.502 Francisco Alves
3 Silvone de Souza 58.175 Terra Roxa
4 Granja Sol Nascente 57.573 Palotina
5 Ronaldo de Souza 55.357 Francisco Alves
6 Indcio Mattiuzzi 55.340 Terra Roxa
7 Jodo Pereira 46.294 Francisco Alves
8 Granja Qualyta 42.189 Palotina
9 Elias Grubert 39671 Maripa
10 Celson Schulz 34.048 Nova Santa Rosa

MAIORES MEDIAS DE LEITE

em litros

(g

PRODUTOR MEDIA LOCAL
1 Silvone de Souza 35,20 Terra Roxa
2 Osnir Schulz 31,93 Maripd
3 Elias Grubert 31,25 Maripd
4 Granja Sol Nascente 3091 Palotina
5 Indcio Mattiuzzi 28,50 Terra Roxa
6 Irineu Campagnolo 27,75 Maripd
7 Alirio Vanelli 27,66 Francisco Alves
8 Luis Carlos Vanelli 27,16 Francisco Alves
9 Granja Qualyta 27,04 Palotina
10 Gilberto Canal 26,49 Palotina
NOVEMBRO DE 2019
PRODUTOR MEDIA LOCAL
1 Silvone de Souza 3591 Terra Roxa
2 Osnir Schulz 34,39 Maripd
3 Granja Sol Nascente 34,27 Palotina
4 Elias Grubert 31,48 Maripa
5 Indcio Mattiuzzi 27,95 Terra Roxa
6 Alirio Vanelli 27,80 Francisco Alves
7 Granja Qualyta 27,57 Palotina
8 Irineu Campagnolo 25,87 Maripd
9 Francisco de Souza 25,43 Francisco Alves
10 Gilberto Canal 25,31 Palotina



INDICADORES DE DESEMPENHO

MELHORES RESULTADOS NA PISCICULTURA
Outubro de 2019

CONVERSAO ALIMENTAR CONVERSAO ALIMENTAR

PRODUTOR

1° Elizia Reganhan
2° Edemar Burin
3° Anselmo Simdo

MUNICiPIO CONVERSAO

ALIMENTAR
Assis Chateaubriand 1,220
Palotina 1,274
Terra Roxa 1,276

GPD (GANHO DE PESO DIARIO - gramas)

Novembro de 2019

PRODUTOR

1° Alisson Schach 4
2° Edegar Martinelli
3° Alvenir Colcinski

MUNICiPIO CONVERSAO

ALIMENTAR
Palotina 1,318
Maripa 1,350
Maripa 1394

GPD (GANHO DE PESO DIARIO - gramas)

PRODUTOR MUNICiPIO GPD PRODUTOR MUNICiPIO GPD
1° Antonio Marta Assis Chateaubriand 3,41 1°Alisson Schach 4 Palotina 3,22
2° Edemar Burin Palotina 3,36  2°Alisson Schach 3 Palotina 2,87
3° Ari Sponchiado Palotina 3,16 3°0dair daSilva Assis Chateaubriand 2,74
MELHORES TERMINADORES MELHORES TERMINADORES

DE SUINOS - C.VALE/FRIMESA

Conversdo Alimentar Ajustada

(74,5 kg de carcaca) em OUTUBRO de 2019

DE SUINOS - C.VALE/FRIMESA

Conversdo Alimentar Ajustada

(74,5 kg de carcaca) em NOVEMBRO de 2019

PRODUTOR UNIDADE CONVERSAO  PRODUTOR UNIDADE CONVERSAO
1° Valdir Boesing** Santa Fé 2,517  1°lvete Kolling* Maripa 2,518
2° Humberto Raizi* Assis 2,609  2°Simone Fritz* Maripa 2,541
3° Darci Pasqualotto* Palotina 2,613  3°Claudiocir Brandt** Maripa 2,541
4° Gilmar Paslauski* Santa Rita 2,614  4°Adelar Raimundi* Palotina 2,569
5° \lenicio Kock* Santa Rita 2,614  5°0Osmar Dauhs** Santa Rita 2,618

*LeitGes UPL ** LeitGes Campo

*Leitdes UPL **LeitGes Campo

TRIGO - A safra
gatcha de trigo de
2019 deve ser maior
que o projetado inicial-
mente. O volume deve
chegara 2,2 milhoes de
toneladas, 35% a mais
que a projegao ante-
rior da Emater, de 1,62
milhdo de toneladas.
Conforme a entidade,
0 bom desempenho se
deve as cultivares mais
adaptadas as regioes, a
adocdo de tecnologias
de manejo e ao clima
favoravel durante a
maior parte do ciclo.

PROAGRO - O Mi-
nistério da Economia
estuda mudangas no
Proagro. O plano do
governo federal é fa-
zer com que o Banco
Central deixe de admi-
nistrar o programa e o
Tesouro Nacional nao
seja mais a seguradora
da safra. Entidades li-
gadas a pequenos agri-
cultores sao contrarias
a proposta justifican-
do que uma politica
publica passaria a ser
produto de venda das
seguradoras.
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MEIO AMBIENTE

Aplicacdo de defensivos
exige distancia minima

PULVERIZACOES S O PODEM rintendéncia de Recursos Hidricos

OCORRER A UM MINIMO DE
50 M DE AREAS DE RISCO

s produtores rurais do Parana
devem buscar informacgdes
sobre a distancia minima de areas
urbanas ou de mananciais de 4gua
antes de fazer aplicacdes de pro-
dutos quimicos nas lavouras. A
questao é regulada por legislacao
municipal e por uma resolucao do
governo do estado do Parana. O
Ministério Pablico esta acionando
produtores que vém desrespeitan-
do as determinagoes legais.
Resolucdo da 22/85 da Secreta-
ria de Estado do Interior e da Supe-

e Meio Ambiente estabelece que,
para aplicar defensivos agricola,
o produtor devera observar a dis-
tancia minima de 50 metros de ma-
nanciais de captagdo de dgua, dreas
habitadas, instalacdes para criacdo
de animais ou areas que contenham
culturas sensiveis.

O gerente do Departamento
Agrondmico da C.Vale, Carlos Ko-
nig, explica que a distdncia minima
pode variar entre municipios ja
que muitos aprovaram legislacao
especifica sobre o tema. “E im-
portante conhecer a legislacao de
cada municipio porque é ela que
prevalece”, orienta. Ele alerta sobre
os riscos de processos nos casos de

RESOLUCAO 22/85
DISTANCIAS MINIMAS

® Aplicacdo aérea.......coo.. 500 m
® Aplicacdo terrestre............ 50m

descumprimento da legislacao. “O
Ministério Pablico tem responsabi-
lizado profissionais da area agro-
ndémica, produtores e empresas
que desrespeitam as normas. Eles
sao notificados, multados e podem
responder a processo criminal”,
explica Konig. Ele acrescenta que é
“extremamente oportuno conhecer
e obedecer a legislacao para que a
convivéncia entre o meio rural e o
urbano seja harmonica ”.

' D:iret,'io'd'o vento também
| precisa ser observada para se
evitar deriva sobre areas de risco

AR,
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A C.Vale deseja a todos saude e paz. Boas festas!




Bozano da producao

MUNICIPIO DO NOROESTE
GAUCHO E CONHECIDO
PELAS BELEZAS NATURAIS

Tiago Korb

m municipio que tem no nome

a marca das peleias. Jalio Ra-
fael de Aragao Bozano foi um ad-
vogado ejornalista que morreu aos
26 anos, em 1924, durante combate
da Revolta Tenentista. Desmem-
brado de Jjui, o municipio de 2.200
habitantes é conhecido no estado
do Rio Grande do Sul por suas be-
lezas naturais. Cérregos, balnearios
e cachoeiras, como Cascata do Ca-
xambu e Cascata das Andorinhas
atraem muitos visitantes adeptos
do turismo rural.

Com pouco mais de 200 quilo-
metros quadrados, o Bozano encon-
trou na agricultura sua principal
atividade econdémica. Destaca-se na

producdo de soja, trigo e da pecu-  cascata das Andorinhas: municipio ONDE FICA

o

aria bovina, principais atividades  concentra dezenas de quedas d'agua @ Bozano dista 622 km
econdmicas do municipio. que o tornam ideal para o turismo rural de Palotina via BR 158

Presenca
da C.Vale

Em meados de 2015

a C.Vale passou a
disponibilizar aos
agricultores do municipio
seus produtos e servicos:
recebimento de soja,
milho e trigo, venda de
insumos e sementes. Em
Bozano a cooperativa
possui 16 funcionarios
que, juntamente com o
gerente Marcos Moreira,
oferecem atendimento aos
associados.

Parte da equipe de funciona-
rios da C.Vale de Bozano
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Investimento
gera rentabilidade

EXPORTACOES DE CARNE em Palotina, ele revelou que
DE FRANGb IMPULSIONAM mais de 315 mil toneladas do

SOBRAS DA C.VALE

A C.Vale vai destinar aos
associados valor maior de so-
bras no inicio de 2020 que o
disponibilizado na assembleia
de fevereiro de 2019 apesar de o
faturamento crescer menos que
o0 previsto.

A reducéo do recebimento
de 9,8 milhoes de sacas de soja
da tltima safra devido a estia-
gens limitou o crescimento da
receita, mas as exportacoes de
carne de frango com taxa de
cambio bastante favoravel im-
pulsionaram a rentabilidade.

“A carne de frango passou
a ter um valor maior devido a
peste suina africana na China.
Passamos a exportar 73% da
nossa produgao”, explicou o
presidente da C.Vale, Alfredo
Lang. Durante confraternizacao
com liderangas da cooperativa,

| - o >

Lang apresentou desempenho da C.Vale para 450 pessoas na Asfuca

produto haviam sido comercia-
lizadas até o inicio de dezem-
bro. Ele projeta faturamento
entre R$ 8,6 e R$ 8,7 bilhdes em
2019 contra R$ 8,5 bilhdes do
ano anterior.

21 MIL ASSOCIADOS

Ao participar do encontro,
no dia 3 de dezembro, Lang
revelou que a C.Vale entrou no
altimo més do ano com 10.469
funcionarios e 21.884 associa-
dos. Voltou a destacar a criacdo
de 2 mil novos empregos e a ge-
ragao de renda com a reativagao
do frigorifico da Averama, em
Umuarama, a partir de 2020.
Ele antecipou que a cooperati-
va estd comecando a elaborar
projeto para construgdo de uma
inddstria para esmagamento de
soja no complexo agroindustrial
de Palotina para atender a de-
manda por 6leo e farelo para
produgao de racoes.

SOIMmMaos
Cean]

DIFERENCAS ENTRE
COOPERATIVAS €E OUTROS
EMPREENDIMENTOS

FINALIDADE
® Cooperativas: fins
econdmicos, mas sem

objetivo de lucro

Associagoes: sem fins lucrativos,
com impossibilidade de exerce
funcao comercial

Empresas mercantis: finalidade
de lucro

NUMERO MiNIMO DE MEMBROS

® Cooperativas: 20 cooperados
Associagoes: dois associados
Empresas mercantis: um empre-
sario

OBJETIVOS

® Cooperativas: prestar

servigos aos cooperados
Associagoes: representar o
interesse dos associados
Empresas mercantis: lucrar

DIREITO A VOTO NAS DECISOES
® Cooperativas: uma pessoa,
um voto

Associa¢des: uma pessoa,

um voto

Empresas mercantis: quanto mais

capital, maior o poder de voto

FORMACAO DO CAPITAL SOCIAL
® Cooperativas: formado por
quotas-parte
Associagdes: ndo possui
Empresas mercantis: formado
por agdes dos proprietarios

#somoscoop
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DECADAS DE COOPERATIVISMO

S

ASSOCIADO ADMISSAO LOCAL

07/11/1989 Assis Chateaubriand
05/12/1989 Terra Roxa

Nilson Roque
Antdnio Kroth

llario Bomm 07/11/1984 Terra Roxa
Antonio Boscardin 07/11/1984 Nova Mutum
Fiorentino Facco 14/11/1984 Diamantino
Lauro Kulkamp 28/11/1984 Maripa
Luiz Kulkamp 28/11/1984 Maripa
Luiz Brunner 20/12/1984 Diamantino
Geraldo Prochnow 20/12/1984 Encantado D'Oeste

Antdnio Brazdo Netto 28/12/1979 Terra Nova
Caetano Urbano 28/12/1979 Terra Nova
Claudio Rigolin 28/12/1979 Terra Nova
Cristina Vieira 28/12/1979  Assis Chateaubriand
Felinto Dell Antdnio  28/12/1979  Assis Chateaubriand
Francisco Yamanaka 28/12/1979 Assis Chateaubriand
Jodo Gomes Sobrinho 28/12/1979 Sdo Francisco
Jodo de Luna 28/12/1979 Nice
José Favaro 28/12/1979 Encantado D'Oeste
Nelson Paganini 28/12/1979  Assis Chateaubriand
Osvaldo Favaro 28/12/1979 Encantado D'Oeste
Paulo de Castro 28/12/1979 Brasilandia do Sul
Ademar Rubert 28/12/1979 Amambai
Claudino Vilkemann  28/12/1979 Candeia
Angelo Lampugnani  28/12/1979 Palotina
Ari Sponchiado 28/12/1979 Palotina
Claudio Schneider 28/12/1979 Palotina
Dilvo Bortoloso 28/12/1979 Palotina
Domingos Sponchiado 28/12/1979 Palotina
Hilario Sornberger 28/12/1979 Palotina
Jair Mocellin 28/12/1979 Palotina
José Araldi 28/12/1979 Palotina
Leonir Rossato 28/12/1979 Palotina
Nilo Berno 28/12/1979 Palotina
Remigio Piovesan 28/12/1979 Palotina
Waldir Paoletto 28/12/1979 Palotina
Alsindo Jacobocski 28/12/1979 Pérola Independente
Antdnio Vitério 28/12/1979 Guaira
Sadi Genero 28/12/1979 Palotina
Lauro Rossato 28/12/1979 Palotina
Benejair Alencastre  28/12/1979 Guaira
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ASSOCIADOS ATIVOS QUE COMPLETAM 30, 35, 40
€ 45 ANOS DE ADMISSAO EM NOVEMBRO € DEZEMBRO/2019

ADMISSAO LOCAL

28/12/1979 Assis Chateaubriand
28/12/1979 Assis Chateaubriand

ASSOCIADO

Angelo Grava Neto
Milton de Souza

Adenir Trevisan 28/12/1979 Palotina
Erno Wedmann 28/12/1979 Santa Rita D'Oeste
Hilario Johann 28/12/1979 Alto Santa Fé

Maria de Assis Silveira 28/12/1979 Santa Rita D'Oeste
Orlando Gabriel 28/12/1979 Alto Santa Fé

45 ANOS

Norivaldo Packer 01/11/1974  Assis Chateaubriand

Albino Hartwig 13/11/1974 Maripa
Alfeu Lui 13/11/1974 Candeia
Alfredo Schultz 13/11/1974 Maripd
Altair Demarco 13/11/1974 Palotina
Dalvio Daniel 26/11/1974 Palotina
Emilio Arnhold 26/11/1974 Alto Santa Fé
Ernesto Techio 26/11/1974 Palotina
Genuir Vicensi 26/11/1974 Bairro Catarinense
Gerd Treitinger 26/11/1974 Maripa
Guilherme Much 26/11/1974 Maripa
Gustavo Stubbe 26/11/1974 Maripa

26/11/1974 Pérola Independente
26/11/1974 Pérola Independente

Jodo Menegatt
Nelson Barbacovi

Ogone de Carli 26/11/1974 Palotina
Olides Turatto 26/11/1974 Maripa
Pedro Zimmer 26/11/1974 Alto Santa Fé
Renato Mohr 26/11/1974 Maripa
Selvino Sponchiado  26/11/1974 Palotina
Severino Santin 26/11/1974 Palotina
Tamel Dotto 26/11/1974 Palotina
Valdeci Breier 26/11/1974 Palotina
Vitor da Silva 26/11/1974 Candeia
Efrem Pedrini 19/12/1974 Bairro Catarinense
Romualdo Bresciani  19/12/1974 Candeia

Edgar Hubner 19/12/1974  Assis Chateaubriand

EXPORTACOES 1 - As exportacdes brasileiras de milho
deverdo alcancar pelo menos 38 milhGes de toneladas em
2019. Caso a projecdo se confirme, a exportacdo sera 66%
maior que a de 2018 e representara um novo recorde. Ja as
exportacGes de soja devem totalizar 72 milhdes de toneladas
em 2019, uma reducdo de 13% na comparacdo com 2018

EXPORTACOES 2 - A ministra da Agricultura, Tereza
Cristina, ndo conseguiu o compromisso do governo norte-
-americano de voltar a importar carne bovina brasileira. Em
reunido durante o més de novembro, 0 governo norte-ameri-
cano apenas se comprometeu em dar uma resposta em breve.



Arquivo pessoal

Arquivo pessoal

OLHARES DO CAMPO

A secdo Olhares do Campo traz, nesta edicdo, imagens captadas por associados
da C.Vale na regido de Guarapuava, no centro-sul paranaense.
As fotografias mostram a visdo dos produtores em suas atividades agropecuarias.

Ao por do sol

O casal Adriana e Rodolpho Werneck Botelho durante fim de tar-
de na lavoura de trigo da Fazenda Capdo Redondo, em Candéi (PR).
A propriedade também é destaque na producdo de gado da raca
Angus (Red e Black). Rodolpho é engenheiro agronomo e presidente
do Sindicato Rural de Guarapuava (PR).

Colhendo
tempero

Associado da C.Vale Celso
Hisao Taiteva (a direita) e

o filho Rodrigo conferem

0 desenvolvimento dos 50
hectares destinados a producdo
de cebola, na Fazenda Capdo
Alto, municipio de Candéi (PR).
A familia Taiteva também cultiva
soja e milho em trés mil hectares
em Guarapuava (PR) e 1.500
hectares em Tacuru (MS).

PR

Guarapuava
o

Pausa no plantio

Antonio Szendela, a esquerda, com os filhos
Felipe e Gabriel durante uma pausa no plantio
de soja em 70 hectares da propriedade da fami-
lia. Antonio foi um dos primeiros produtores a se
associarem a C.Vale de Guarapuava (PR).
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PASSATEMPO

CODIGO SECRETO

Troque os simbolos pelos niimeros, resolva as
contas e descubra uma importante data.

BOLHAS

Coloque as letras com niimeros pares em ordem
crescente e descubra a palavra escondida.
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INVISTA NA
EFICIENCIA

POWERCORE  POLWERCORE

ULTRA
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0 FUNGICIDA MULTISSITIO QUE ESTA_
HA 5 SAFRAS E EM MAIS DE 95 MILHOES
DE ha TRABALHANDO NO BRASIL
PELA SUA PRODUTIVIDADE.
LIDERANCA

u n ' % B ® CONQUISTADA COM

LECBUEER PRODUTIVIDADE

» EFICIENCIA COMPROVADA NA PROTECAO CONTRA 0 COMPLEXO DE DOENCAS

. *SINERGIA COM ALTA SELETIVIDADE EM ASSOCIACOES COM OUTROS FUNGICIDAS
~.2 PIONEIRO NO MANEJO DE RESISTENCIA

™

ARTERIA 3

.....

Este produto é perigoso a saiide humana, animal e ao meio ambiente. Leia atentamente e siga rigorosamente as instrugdes contidas no rétulo,
na bula e na receita. Utilize sempre os equipamentos de pme(éu individual. Nunca permita a utilizagdo do produto por menores de idade.
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